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บริษัท โลหะกิจ เมท็ทอล จาํกัด (มหาชน) 
66/1 หมู่ที 6 ถนนสุขสวสัดิ ตาํบลบางจาก อาํเภอพระประแดง จงัหวดัสมทุรปราการ 10130 

โทรศพัท ์(662) 673-9559 โทรสาร (662) 673-9579 www.lohakit.co.th 
ทะเบียนเลขท ี0107548000315 

        

 วนัที  21  มิถนุายน  2564 
 

เรือง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2564 ในรูปแบบการประชุมผ่านสืออเิล็กทรอนิกส ์
 

เรียน ท่านผูถ้ือหุน้ของบริษัท โลหะกิจ เม็ททอล จาํกดั (มหาชน) 

 

สิงทีส่งมาดว้ย (1)  สาํเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2563 

(2) รายงานประจําปี 2563 พรอ้มงบแสดงฐานะการเงิน งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการ

เปลียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น และงบกระแสเงินสด สาํหรับปีสินสุดวันที 31 มีนาคม 2564  

และรายงานของผูส้อบบญัชี ในรูปแบบรหสัคิวอาร ์(QR Code) 

(3) ขอ้มูลเบืองตน้ของผูที้จะได้รบัการแต่งตังเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ (เอกสารประกอบสาํหรบั 

วาระที 5) 

(4) แบบฟอรม์ลงทะเบียนสาํหรบัการประชุมผูถื้อหุน้ผ่านสืออเิล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

(5) ขอ้ปฏิบติัสาํหรบัการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ผ่านสืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และการมอบฉนัทะ 

(6) หนงัสือมอบฉนัทะ 

(7) รายละเอยีดของกรรมการอิสระเพือประกอบการมอบฉนัทะของผูถื้อหุน้ 

(8) ขอ้บงัคบัของบรษิัทในส่วนทีเกียวกบัการประชมุผูถ้ือหุน้ 

(9) แบบคาํถามสาํหรบัการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2564 
 

 ดว้ยคณะกรรมการของบรษัิท มีมติใหเ้รยีกประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2564 ในวนัที 22 กรกฎาคม 2564 

เวลา 14.00 น. ในรูปแบบการประชมุผูถ้ือหุน้ผ่านสืออเิล็กทรอนิกส ์ (E-AGM) ตามหลกัเกณฑที์กาํหนดในกฎหมายที

เกียวขอ้งกบัการประชมุผ่านสืออเิล็กทรอนิกส ์เพอืพจิารณาเรืองต่าง ๆ ตามระเบียบวาระดงัต่อไปนี 
 

วาระที  พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2563 

รายละเอยีดทวัไป 

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2563 ได้จัดขึนเมือวันที 24 กรกฎาคม 2563 โดยมี

รายละเอยีดตามสาํเนารายงานการประชมุ สิงทีส่งมาดว้ย (1) 

ความเห็นคณะกรรมการ รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2563 ได้

บนัทกึถูกตอ้งเป็นจรงิ ตามสิงทีส่งมาดว้ย (1) จงึ

เห็นสมควรเสนอใหที้ประชมุผูถ้ือหุน้รบัรองรายงานการ

ประชุมดงักล่าว 

การลงมติ วาระนีตอ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวนเสียงทงัหมดของผูถ้ือ 

หุน้ทีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที 2 รบัทราบผลการดาํเนินงานของบรษัิทในรอบปี สินสดุวนัที 31 มีนาคม 2564 

รายละเอยีดทวัไป 

รายงานผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปี สินสุดวันที 31 มีนาคม 2564 ปรากฏอยู่ใน

รายงานประจาํปี ทีไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุในครงันี 
 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหที้ประชุมผูถื้อหุน้รบัทราบผลการดาํเนินงาน

ของบริษัทในรอบปี สินสุดวันที 31 มีนาคม 2564 ดังปรากฏใน

รายงานประจาํปี 2563 ตามสิงทีส่งมาดว้ย (2) 

การลงมติ เนืองจากเป็นวาระเพือรบัทราบ จึงไม่ตอ้งออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที 3 พิจารณาอนมุตัิงบการเงนิซงึประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงิน งบกาํไรขาดทนุเบด็เสร็จ 

 งบแสดงการเปลียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้ และงบกระแสเงินสด ประจาํปี สินสุดวนัที  

 31 มีนาคม 2564 และรายงานของผูส้อบบญัชี 

รายละเอยีดทวัไป 

งบการเงินประจาํปี สินสดุวนัที 31 มีนาคม 2564 ปรากฏอยู่ในรายงานประจาํปี ซงึไดผ้่านการ

สอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและไดร้บัการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแลว้

โดยจดัส่งพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุในครงันี 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอให้ทีประชุมผู ้ถือหุ้นอนุมัติงบการเงินซึง

ประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงนิ งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

งบแสดงการเปลียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้ และงบกระแสเงิน

สด ประจาํปี สินสุดวนัที 31 มีนาคม 2564 และรายงานของ

ผูส้อบบญัชี ตามสิงทีส่งมาดว้ย (2) 

การลงมติ วาระนีตอ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวนเสียงทงัหมดของผูถื้อ

หุน้ทีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที 4         พิจารณาเรืองเงินปันผล 

รายละเอยีดทวัไป 

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.  2535 มาตรา 116 และข้อบังคับบริษัท 

ข้อ 48 ก ําหนดว่าบริษัทจะต้องจัดสรรกําไรสุท ธิประจํา ปีส่ วนหนึงไว้เ ป็นทุนสํารอง 

ไม่นอ้ยกวา่รอ้ยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่า

ทนุสาํรองนีจะมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 
 

ณ วันที 31 มีนาคม 2564 บริษัทมีทุนจดทะเบียน 383,000,000 บาท และมีทุนสาํรองตาม

กฎหมายจาํนวน 38,300,000 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ซงึตรงตามขอ้บงัคับ

ของบรษัิทแลว้ จงึไม่ตอ้งจดัสรรเพมิเติมอีก 
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บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่ตาํกว่ารอ้ยละ 40 ของกาํไรสุทธิหลังจากหกัภาษีเงิน

ได้นิติบุคคล แต่บริษัทอาจกาํหนดให้การจ่ายเงินปันผลมีอัตราน้อยกว่าทีกาํหนดข้างต้นได ้ 

หากบรษิทัมีความจาํเป็นทีจะตอ้งนาํเงนิกาํไรสทุธิจาํนวนดงักล่าวมาใชเ้พือขยายการดาํเนินงาน

ของบรษัิท ทงันกีารจ่ายเงนิปันผลเป็นไปตามนโยบายของบรษิทั 

ความเห็นคณะกรรมการ ตามงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ณ วันที 31 มีนาคม 2564 บริษัท 

มีกาํไรจาํนวน 119,010,569 บาท เห็นสมควรเสนอใหที้ประชุม 

ผูถ้ือหุ้นอนุมัติจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ในอตัราหุน้ละ 0.30

บาท (สามสิบสตางค)์ หกัดว้ยเงินปันผลระหว่างกาลทีจ่ายใหแ้ก่

ผู้ถือหุ้นไปแล้วจํานวน 0.12 บาท เป็นเงิน 45,960,000 บาท 

คงเหลือเงินปันผลทีต้องจ่ายเพิมเติมใหผู้ถ้ือหุน้อีกหุ้นละ 0.18 

บาท (สิบแปดสตางค)์ เป็นเงิน 68,940,000 บาท (หกสิบแปด

ลา้นเก้าแสนสีหมืนบาท) โดยบริษัทกาํหนดรายชือผูถ้ือหุ้นทีมี

สิทธิไดร้บัเงินปันผลในวนัที 11 มิถุนายน 2564 (Record Date) 

และกาํหนดจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในวันที 10 สิงหาคม 

2564 

หมายเหต ุ

ผู้ถือหุ้นประเภทบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีเงินปัน

ผลได ้เนืองจากบริษัทไดเ้สียภาษีไวแ้ลว้ในอตัรารอ้ยละ 20 ของ

กาํไรสทุธิ ดังนนั เครดิตภาษีเงินปันผล = 20/80 

 

ขอ้มลูเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผลปี 2562 – 2563 มีดงันี 

รายการ ปี 2562 ปี 2563 

กาํไรสทุธิสาํหรบัปี (บาท) 89,012,981 116,010,356 

กาํไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็รวมสาํหรบัปี (บาท)    88,585,662    119,010,569 

กนัเงนิสาํรองตามกฎหมาย  - - 

เงนิปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท/หุน้) 0.22 0.30 

- เงนิปันผลระหวา่งกาล (บาท/หุน้) 0.12 0.12 

- เงนิปันผลงวด  เดือนหลงั (บาท/หุน้) 0.10 0.18  

จาํนวนหุน้ (หุน้) 383,000,000 383,000,000 

รวมเงินปันผลจ่ายทงัสิน (บาท) 84,260,000 114,900,000  

อตัราเงินปันผลจ่ายต่อกาํไรสทุธิ (รอ้ยละ) 95.12 96.54  

 

การลงมติ วาระนีตอ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวนเสียงทังหมดของผูถ้ือ

หุน้ทีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที 5        พิจารณาเลือกตงักรรมการแทนกรรมการทีตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

รายละเอยีดทวัไป 

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด  พ.ศ.  2535 มาตรา 71 และข้อบังคับบริษัท 

ข้อ 21 กาํหนดว่าในการประชุมสามัญประจาํปีทุกครัง จะต้องมีกรรมการทีต้องออกจาก

ตําแหน่งเป็นจํานวนหนึงในสามของจาํนวนกรรมการทังหมด กรรมการทีจะต้องออกจาก

ตาํแหน่งในปีแรกและปีทีสอง ภายหลงัจดทะเบียนบรษิัทใหใ้ชว้ิธีจบัฉลาก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไปให้

กรรมการคนทีอยู่ในตาํแหน่งนานทีสดุเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง ซงึในปี 2564 นี มีกรรมการทีตอ้ง

ออกตามวาระ 1 คน ดงันี 

 

รายชือ ตาํแหน่ง 

นายวทิวสั อคัรพงศพ์ศิกัดิ กรรมการ, กรรมการบริหาร, รองกรรมการ

ผูจ้ดัการ และกรรมการบรหิารความเสียง 

 

สาํหรับการประชุมสามัญผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2564 นี บริษัทได้เปิดโอกาสใหผู้้ถือหุน้ส่วนน้อย

สามารถเสนอชือบุคคลเพอืการพิจารณาเลือกตงัเป็นกรรมการไดเ้ป็นการล่วงหนา้ ระหว่างวนัที 

3 เมษายน 2564 ถึงวนัที 7 พฤษภาคม 2564 โดยมีการประชาสมัพนัธแ์ละเผยแพร่ขอ้มูลผ่าน

เว็บไซตข์องบริษัท (www.lohakit.co.th) และระบบข่าวของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย แต่

ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดแจง้ความจาํนงในเรืองดงักล่าว 

 

 ความเห็นคณะกรรมการ 

5.1 คณะกรรมการทีไม่มีส่วนได้เสียได้ร่วมกันพิจารณาและเห็นชอบกับข้อเสนอของ

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน โดยเห็นสมควรเสนอใหที้ประชุมผูถ้ือ

หุน้พิจารณาเลือกตงั นายวิทวสั อคัรพงศพิ์ศกัดิ ซงึพน้จากตาํแหน่งตามวาระกลบัเขา้

มาเป็นกรรมการใหม่และดาํรงตาํแหน่งตามเดิม 

 บุคคลทีไดร้บัการเสนอชือในครงันีไดผ้่านกระบวนการกลนักรองของคณะกรรมการ

บรษัิทแลว้วา่ มคีุณสมบตัิทีเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัท 

 ทงันีรายละเอียดเกียวกบั อาย ุวฒุิการศึกษา ประสบการณก์ารทาํงาน ปรากฏตามสิง

ทีส่งมาดว้ย (3) 

 อนึง ขอ้บงัคับของบริษัทไดก้าํหนดวิธีการลงคะแนนเสียงแต่งตังกรรมการบริษัทเป็น

แบบการใชเ้สียงขา้งมาก 

5.2 เห็นสมควรกาํหนดอาํนาจกรรมการซึงมีอาํนาจลงนามผูกพันบริษัทไว้คงเดิม ดังนี 

“นายประสาน อคัรพงศพิ์ศักดิ, และนายวิทวัส อคัรพงศพิ์ศักดิ ลงลายมือชือร่วมกัน

และประทบัตราสาํคญัของบริษัท” 

การลงมติ วาระนีตอ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวนเสียงทงัหมดของผูถื้อ

หุน้ทีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที 6            พิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการสาํหรบัปี 2564 

รายละเอยีดทวัไป 

ตามขอ้บงัคบับรษิทัขอ้ที 35 กาํหนดใหก้รรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนในรูปของเงินเดือน เบีย

ประชุม บาํเหน็จโบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอืนตามข้อบังคับหรือตามที 

ทีประชุมผูถื้อหุน้จะอนมุตัิ 
 

เพือใหค้ณะกรรมการไดร้บัค่าตอบแทนอย่างเหมาะสม และเป็นธรรม คณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทนจึงไดน้าํเสนอต่อคณะกรรมการเพือพิจารณาการกาํหนดค่าตอบแทนโดย

พิจารณาหนา้ที บทบาท และความรบัผิดชอบ ผลการปฏิบตัิงานทีผ่านมา ประสบการณ ์รวมถึง

การขยายตวัทางธุรกิจ ฐานะทางการเงิน และผลประกอบการของบริษัท จึงกาํหนดค่าตอบแทน

กรรมการสาํหรบัปี 2564 ไวต้ามตารางทา้ยนี โดยกรรมการทีเป็นผูบ้ริหารจะไม่ไดร้บัเบียประชุม

คณะกรรมการ 
 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน และเห็นว่าทีประชุมผูถื้อหุน้ควรอนุมัติให้

จัด สรรค่ าตอ บแทน กรรมการ  ส ําหรับ ปี  2564  ซึ งข้อมูล

เปรยีบเทียบค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2562 - 2564 มีดงันี 

ค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2562 

(บาท) 

ปี 2563 

(บาท) 

ปี 2564 

(บาท) 

 ค่าเบียประชมุคณะกรรมการ 

- ประธานกรรมการ (ต่อครงั) 

- กรรมการ (ต่อครงั) 

 

30,000 

20,000 

 

30,000 

20,000 

 

30,000 

20,000 

ค่าเบียประชมุคณะกรรมการตรรวจสอบ 

- ประธานกรรมการตรวจสอบ (ต่อครงั) 

- กรรมการ (ต่อครงั) 

 

30,000 

20,000 

 

30,000 

20,000 

 

30,000 

20,000 

ค่าเบียประชมุคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน 

- ประธาน (ต่อครงั) 

- กรรมการ (ต่อครงั) 

 

 

30,000 

20,000 

 

 

30,000 

20,000 

 

 

30,000 

20,000 

โบนสั  

(มอบหมายใหค้ณะกรรมการเป็นผูจ้ดัสรร) 

- - - 

   * กรรมการทีเป็นผูบ้รหิารจะไม่ไดร้บัคา่เบียประชมุคณะกรรมการ 

 

การลงมติ วาระนีต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจาํนวนเสียง

ทงัหมดของผูถื้อหุน้ทีมาประชมุ 
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วาระที 7         พิจารณาอนมุตัิแต่งตงัผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทน ประจาํปี 2564 

รายละเอยีดทวัไป 

ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 และขอ้บังคับบริษัทขอ้ 43 

กาํหนดใหที้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้เป็นผูแ้ต่งตงัผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทน 

นอกจากนี ตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุ ที ทจ. 75/2561 เรืองหลกัเกณฑ ์เงือนไข 

และวิธีการรายงานการเปิดเผยขอ้มูลเกียวกับฐานะการเงิน และผลการดาํเนินงานของบริษัทที

ออกหลกัทรพัย ์(ฉบบัที 14) กาํหนดใหบ้รษิัทจดัใหมี้การหมนุเวียนผูส้อบบญัชี หากผูส้อบบญัชี

ดงักล่าวปฏิบตัิหนา้ทีมาแลว้ 7 รอบปีบญัชีไม่ว่าจะติดต่อกนัหรือไม่ โดยบริษัทจะแต่งตงัผูส้อบ

บญัชีรายนนัเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทได้ เมือพน้ระยะเวลาอย่างนอ้ย 5 รอบปีบญัชีติดต่อกัน 

โดยผูส้อบบญัชีจากบรษัิท สาํนกังาน อีวาย จาํกัด ไดต้รวจสอบบญัชีต่อเนืองมาเป็นเวลา 33 ปี 

นอกจากนี บรษัิท สาํนกังาน อวีาย จาํกัด ไดร้บัการเสนอชือเป็นผูส้อบบญัชีประจาํปี 2564 ของ

บรษัิทย่อยดว้ย 

 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาตามความเห็นชอบของคณะกรรมการ

ตรวจสอบแล้วเห็นว่าทีประชุมผูถื้อหุน้ควรอนุมัติแต่งตังผู้สอบ

บญัชีของบรษิัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั ดงัมีรายชือต่อไปนี เป็น

ผูส้อบบัญชีของบริษัทประจาํปี 2564 โดยใหผู้ส้อบบญัชีคนใด

คนหนงึเป็นผูท้าํการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงิน

ของบริษัท โดยกาํหนดค่าตอบแทนปีละ 1,170,000 บาท 

 

        ชือผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต   ทะเบียนเลขที     จาํนวนปีทีเป็น 

   ผูส้อบของบรษิทั 

(1) นางกิงกาญจน ์อศัวรงัสฤษฎ ์        4496            4 

(2) นายชยพล ศภุเศรษฐนนท ์        3972            - 

(3) นางสาวสุมนา พนัธพ์งษส์านนท ์        5872            - 

(4) นางสาวอรวรรณ เตชวฒันส์ิรกิลุ        4807            - 

 

ขอ้มลูประกอบการพิจารณา 

(1) ผูส้อบบญัชีทีเสนอแต่งตงัข้างตน้นนัมีความเป็นอิสระและไม่มีความสมัพันธห์รือมีส่วนได้

เสียในลักษณะอืนใดกับบริษัท ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ทีเกียวข้องกับบุคคล

ดงักล่าวแต่อย่างใดทงัสิน 

(2) ผูส้อบบัญชีทีเสนอแต่งตังข้างต้นนันได้รับความเห็นชอบจากสาํนักงาน ก.ล.ต. ใหส้อบ

บญัชีบรษัิทจดทะเบียนได ้



 

7 

 

(3) ขอ้มลูเปรียบเทียบค่าสอบบญัชีของผูส้อบปี 2562 – 2564 มีดงันี 

ปี 2562 2563 2564 

ค่าสอบบญัชี (Audit Fee) 1,170,000 บาท 1,170,000 บาท 1,170,000 บาท 

ค่าบรกิารอืนๆ(Non-Audit Fee) - - - 

การลงมติ วาระนีตอ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวนเสียงทังหมดของผูถ้ือ

หุน้ทีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที 8 เรอืงอนืๆ (ถา้มี) 
 

บรษิัทกาํหนดรายชือผูถ้ือหุน้ทีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2564 ในวนัที 

11 มิถนุายน 2564 (Record Date) 
  

จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นโปรดเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี  ในรูปแบบการประชุมผ่านสือ

อิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตามวันและเวลาทีระบุข้างตน้ โดยบริษัทจะใช้วิธีการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม วิธีการออกเสียง

ลงคะแนน และการนบัคะแนนเสียงผ่านสืออเิล็กทรอนิกสเ์พียงช่องทางเดียวเท่านนั  

สาํหรบัผูถ้ือหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะทีมีความประสงคจ์ะเขา้รว่มประชุม โปรดศกึษาขนัตอนการลงทะเบียนและวิธีการเขา้

ร่วมประชุมจากขอ้ปฏิบตัิสาํหรบัการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ผ่านสืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และการมอบฉันทะ ตามสิงทีส่งมา

ดว้ย ( ) 

กรณีทีผูถื้อหุน้ไมส่ะดวกทีจะเขา้รว่มประชมุผ่านสืออเิล็กทรอนิกสด์งักล่าว  ท่านสามารถมอบฉันทะให ้

. นายวนัชยั อาํพงึอาตม ์ กรรมการอสิระ ประธานกรรมการ และ ประธานกรรมการตรวจสอบ  

. นายเลิศ นิตยธี์รานนท ์ กรรมการอสิระ และ กรรมการตรวจสอบ  

 หรือ บุคคลอืนเขา้รว่มประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนท่าน โดยนาํส่งหนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามสิงทีส่งมาดว้ย 

(6) พรอ้มติดอากรแสตมป์ 20 บาท  มายงับรษิัทพรอ้มกนักบัการนาํส่งเอกสารประกอบการลงทะเบียนตามทีกาํหนดในขอ้ปฏิบตัิ

สาํหรบัการเขา้ร่วมประชมุผูถื้อหุน้ผ่านสืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) และการมอบฉันทะ ตามสิงทีส่งมาดว้ย (5) โดยจัดส่งมายัง 

เลขานกุารบรษัิท บรษัิท โลหะกิจ เม็ททอล จาํกดั (มหาชน) เลขที 43 อาคารไทยซีซี ทาวเวอร ์หอ้ง 167-169 ชนั 16 ถนนสาทรใต ้

แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 
 

 เพอืใหก้ารประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2564 ผ่านสืออเิล็กทรอนิกส ์ดาํเนินไปดว้ยความเรยีบรอ้ยและสะดวกรวดเร็ว 

ขอใหท้่านผูถื้อหุน้โปรดศึกษาและปฏิบตัิตามขอ้ปฏิบัติ ขันตอนวิธีการลงทะเบียน การมอบฉันทะ และ เอกสารประกอบการ

ลงทะเบียนดงัมีรายละเอยีดตามสิงทีส่งมาดว้ย (5) 
 

ขอแสดงความนบัถือ 

                                                                                                                                                           

      
(นายวนัชยั อาํพึงอาตม)์ 

ประธานกรรมการ 

บริษัท โลหะกิจ เม็ททอล จาํกดั (มหาชน) 
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รายงานการประชมุสามญัผูถ้ือหุ้น ประจาํปี 2563 

ของ 

บริษทั โลหะกจิ เม็ททอล จาํกดั (มหาชน) 

 

 ประชุมเมือวนัที 24 กรกฎาคม 2563 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งประชุมสรุศกัดิ 1 ชนั 11 โรงแรมอีสตนิ แกรนด ์สาทร 

เลขที 33/1 ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 

นางสาวนิรมล แซ่ลิม ผูด้าํเนินการประชุม กล่าวตอ้นรบัผูถื้อหุน้เขา้สู่การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2563 

ของบริษัท โลหะกิจ เม็ททอล จาํกัด (มหาชน) โดยแจง้ต่อทีประชุมว่า ในการประชุมครงันีมีผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมด้วย

ตนเองและโดยการมอบฉนัทะจาํนวน 39 ราย นบัจาํนวนหุน้ได ้256,184,801 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 66.8890 ของจาํนวนหุน้ที

จาํหน่ายไดท้งัหมด ครบเป็นองคป์ระชมุตามขอ้บงัคบัขอ้ 39 ของบรษัิท และไดแ้นะนาํผูเ้ขา้รว่มประชมุ ดงันี 

กรรมการของบริษัทผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายวนัชยั อาํพงึอาตม ์  ประธานกรรมการ ประธานกรรมการตรวจสอบ และ 

     กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

2. นายประสาน อคัรพงศพิ์ศกัดิ  กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และ  

     ประธานเจา้หนา้ทีบรหิาร 

3. นายธีระ ณ วงัขนาย  กรรมการ กรรมการตรวจสอบ และ 

     ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

4. นายเลิศ นิตยธี์รานนท ์  กรรมการ กรรมการตรวจสอบ และ 

     กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

5. นายอนรุุธ ว่องวานิช  กรรมการ  

6. นายสมนึก ธนะสาร  กรรมการ กรรมการบรหิาร และ กรรมการผูจ้ดัการ 

7. นายวทิวสั อคัรพงศพ์ศิกัดิ  กรรมการ กรรมการบรหิาร รองกรรมการผูจ้ดัการ และ 

     เลขานกุารบรษัิท  

กรรมการบรษัิทฯ ทงัหมด 7 ท่าน เขา้ร่วมประชุมครบ คิดเป็นสดัสว่น 100% 

 

กรรมการของบริษัททไีม่ได้เข้าร่วมประชุม 

- 

 

ผู้สอบบัญชีทเีข้าร่วมประชุม 

1. นางกิงกาญจน ์อศัวรงัสฤษฎ ์ บริษัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั 

2. นางสาวนยัรตัน ์กวยอะไพ  บริษัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั 

3. นางสาวปัทมา วนัประสิทธิพร บริษัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั 

 

สิงทีส่งมาด้วย 1 
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ทปีรึกษากฎหมายทเีข้าร่วมประชุม และตรวจสอบการนับคะแนน 

1. นางนิตยา เกียรติเสรีกลุ  บริษัท เสรี มานพ แอนด ์ดอลย์ จาํกดั 

2. นางสาวพลัลภา แซ่ลอ้  บรษัิท เสรี มานพ แอนด ์ดอลย์ จาํกดั 
 

นางสาวนิรมล แซล่ิม ไดชี้แจงวิธีปฏิบตัิเกียวกบัการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ ดงันี 

 วิธีนับคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ซงึจะตอ้งลงมติในแต่ละวาระ ผูถื้อหุน้รายหนึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัจาํนวนหุน้ที

ตนถือหรือรบัมอบฉันทะมา และสามารถลงคะแนนเสียง เห็นดว้ย หรือ ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียงในแต่ละวาระ เท่ากบั

จาํนวนหุน้ทีตนถือหรือรบัมอบฉนัทะมาโดยใชบ้ตัรลงคะแนนทีผูถ้ือหุน้ไดร้บั ณ ตอนลงทะเบียน 

 การนบัคะแนนเสียง จะนบัคะแนนเสียงเฉพาะผูถื้อหุน้ทีลงคะแนนเสียง ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง ในแต่ละ

วาระเท่านนั โดยการยกมือเพือใหเ้จา้หนา้ทีไปเก็บบตัรลงคะแนนและนาํคะแนนเสียง ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียงดงักล่าว

มาหกัออกจากจาํนวนเสียงทงัหมดทีเขา้รว่มประชมุ ส่วนทีเหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงทีลงคะแนนเห็นดว้ยในวาระนนั ๆ 

ทงันีหากคะแนนเสียงส่วนใหญ่ เห็นดว้ย และเป็นไปตามขอ้บงัคับของบริษัทในเรืองการลงคะแนนเสียง ใหถื้อว่าทีประชุม

ใหค้วามเห็นชอบและอนุมตัิในวาระนนั ๆ สาํหรบับตัรลงคะแนนใดทีมีลกัษณะดงัต่อไปนี จะถือว่าเป็นบตัรเสีย  และไม่

นาํมานบัเป็นคะแนนเสียง  

(1) กรณีบตัรลงคะแนนมีการลงคะแนนไม่ตรงตามวาระทีมีการลงคะแนน 

(2) กรณีมีผูล้งคะแนนไม่ทาํเครืองหมายใด ๆ ในช่องลงคะแนน 

(3) กรณีบตัรลงคะแนนทาํเครืองหมายใด ๆ ในช่องลงคะแนนมากกวา่ 1 ชอ่ง ยกเวน้กรณีของผูม้อบฉนัทะ

เป็นคสัโตเดียนทีสามารถแบง่แยกคะแนนเสียงในแตล่ะวาระออกเป็น เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออก

เสียง มากนอ้ยเพียงใด ในแตล่ะความเห็นได ้

(4) กรณีบตัรลงคะแนนชาํรุด จนไม่สามารถวินิจฉัยไดว่้าผูล้งคะแนนมีความประสงคจ์ะลงคะแนนเช่นใด 

สาํหรบัระเบียบวาระที 5 พิจารณาแต่งตงักรรมการแทนกรรมการทีออกตามวาระ จะเก็บบตัรลงคะแนนไม่เห็น

ดว้ย หรอืงดออกเสียงก่อน และจึงจะเก็บบตัรลงคะแนนของผูที้เห็นดว้ยทงัหมด ในกรณีทีผูถื้อหุน้ไมไ่ดล้งคะแนนอย่างใด ๆ 

จะถือว่าเห็นดว้ย สาํหรบัผูถื้อหุน้ทีตอ้งการกลบัก่อน   หรือไม่อยู่ในหอ้งประชุมในวาระใด ผูถื้อหุน้สามารถใชส้ิทธิได้โดยส่ง

บตัรลงคะแนนล่วงหนา้ใหก้บัเจา้หนา้ที  

 ทงันี ก่อนลงมติในแต่ละวาระ จะเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้ประชุมซกัถามในประเด็นทีเกียวขอ้งกับวาระ นนั ๆ ตาม

ความเหมาะสม โดยขอใหผู้ถื้อหุน้ทีตอ้งการซกัถาม กรุณาเขียน ชือ  นามสกุล และคาํถามในกระดาษ และยืนใหเ้จา้หนา้ที

ของบริษัท  

บรษัิทจะขอเก็บบตัรลงคะแนนของผูถื้อหุน้ทกุท่านคืน เมือเสรจ็สินการประชมุเพอืใชเ้ป็นหลกัฐาน  

ผูด้าํเนินการประชุมสอบถามว่ามีผูถ้ือหุน้ท่านใด จะซกัถามเกียวกบัวิธีการลงคะแนนเสียงหรือไม่ แต่ไม่ปรากฏว่า

มีผูใ้ดซกัถาม จงึเชิญประธานฯ ทีประชมุกล่าวเปิดการประชมุ 

 จากนนั ประธานฯ แจง้ว่าขณะนีผูถื้อหุน้มาประชุมครบเป็นองคป์ระชุมแลว้ จึงขอใหที้ประชุมเรมิพิจารณาเรือง

ต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชุม ตามลาํดบัดงัต่อไปนี 

 

วาระท ี1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจาํปี 2562 

  ประธานแจง้ต่อทีประชมุวา่ บรษิทัไดจ้ดัส่งรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2562 ซงึประชุม

ไปแลว้เมือวันที 25 กรกฎาคม 2562 ใหก้บัผูถื้อหุน้ทุกท่าน พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชุม ดงันนั จึงขอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณา

รบัรองรายงานการประชมุดงักล่าว 
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ประธานสอบถามว่ามีผูถ้ือหุน้ท่านใดมีขอ้สงสยัหรือขอ้คิดเห็นประการใดหรือไม่ แต่ไม่ปรากฏว่ามีผูใ้ด

ซกัถาม จากนนัประธานจงึขอใหที้ประชมุพิจารณาลงมติ 

ทีประชุมไดพ้ิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันทร์ับรองรายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2562 

ตามทีประธานเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงันี 

 เห็นดว้ย 256,205,421 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถื้อหุน้ทีเขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถ้ือหุน้ทีเขา้ร่วมประชุม และมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจาํนวนหุน้ทังหมดของผูถื้อหุน้ทีเขา้ร่วมประชุม และมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 รวม 256,205,421 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจาํนวนหุน้ทังหมดของผูถื้อหุน้ทีเข้าร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถื้อหุน้ทีเขา้ร่วมประชุม และ

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระท ี2 รับทราบผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปีสินสุดวันท ี31 มีนาคม 2563 
 

ประธานแจ้งต่อทีประชุมว่าบริษัทได้นาํส่งหนังสือรายงานประจาํปี 2562 ให้ผู้ถือหุ้นทุกท่านทราบ

ล่วงหนา้แลว้ และมอบหมายให ้นายประสาน อคัรพงศพิ์ศกัดิ ประธานกรรมการบรหิาร รายงานใหที้ประชุมรบัทราบผลการ

ดาํเนินงานของบริษัท 

นายประสาน อคัรพงศพิ์ศกัดิ รายงานต่อทีประชุมเกียวกับผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปีสินสุด

วนัที 31 มีนาคม 2563 ดงันี 

รายได้รวม:  บริษัทมียอดรายไดร้วม 2,775.93 ลา้นบาท ลดลง 16.3% เมือเทียบกับปีก่อน โดยดา้น

ปรมิาณลดลง 9.5% และดา้นราคาลดลง 7.6% เมือเทียบกบัปีก่อน 

กาํไรขันต้น: บริษัทมีกาํไรขันตน้ของบริษัท 328.75 ลา้นบาท คิดเป็น 11.9% ของยอดขาย ลดลง 

0.6% เมือเทียบกบัปีก่อน 

           กาํไรสุทธิ:  กาํไรสุทธิของบรษัิท 86.95 ลา้นบาท คิดเป็น 3.2% ของยอดขาย ลดลงประมาณ 1.2% 

เมือเทียบกบัปีก่อน 

กาํไรต่อหุ้น:  บรษิทัมีกาํไรต่อหุน้เท่ากบั 0.23 บาท / หุน้ 

อตัราผลตอบแทนจากสินทรพัย ์(ROA) = 3.90 % 

อตัราผลตอบแทนผูถื้อหุน้ (ROE) = 6.08 % 

  อตัราส่วนสภาพคล่อง = 3.30 เท่า   

  อตัราส่วนหนีสิน/ส่วนของผูถื้อหุน้ (D/E RATIO) อยู่ที 0.30 เท่า   
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  ประธานสอบถามว่ามีผูถ้ือหุ้นท่านใด จะซักถามหรือใหข้้อเสนอแนะหรือไม่ แต่ไม่ปรากฎว่ามีผูใ้ด

ซกัถาม จากนนัประธานจึงขอใหที้ประชุมรบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปี สินสุดวนัที 31 มีนาคม 

2563 

 ทีประชุมรบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปี สินสุดวันที 31 มีนาคม 2563 ตามที

เสนอ 
 

วาระท ี3 พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิซึงประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงิน งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบ

แสดงการเปลียนแปลงส่วนของผู้ถอืหุน้ และงบกระแสเงินสดประจาํปี สินสุดวันท ี31 มีนาคม 

2563 และรายงานของผู้สอบบัญชี 

 

ประธานแจง้ต่อทีประชมุวา่ บรษิทัไดน้าํส่งงบการเงิน ซงึประกอบดว้ย งบแสดงฐานะการเงิน     งบกาํไร

ขาดทนุเบด็เสร็จ งบแสดงการเปลียนส่วนของผูถื้อหุน้  และงบกระแสเงินสด  ประจาํปี สินสุดวนัที 31 มีนาคม 2563 และ

รายงานของผูส้อบบญัชี ใหผู้ถ้ือหุน้ทกุท่านทราบล่วงหนา้แลว้  

ประธานสอบถามว่ามีผูถ้ือหุน้ท่านใด จะซักถามหรือใหข้้อเสนอแนะหรือไม่ แต่ไม่ปรากฏว่ามีผูใ้ด

ซกัถาม จากนนัประธานจึงขอใหที้ประชมุพิจารณาลงมติ 

ทีประชุมไดพ้ิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมติังบแสดงฐานะการเงิน งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบ

แสดงการเปลียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้ และงบกระแสเงินสด ประจาํปี สินสุดวนัที 31 มีนาคม 2563 ตามทีเสนอ ดว้ย

คะแนนเสียงดงันี 

 เห็นดว้ย 256,205,421 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถื้อหุน้ทีเขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถ้ือหุน้ทีเขา้ร่วมประชุม และมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจาํนวนหุน้ทังหมดของผูถื้อหุน้ทีเขา้ร่วมประชุม และมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 รวม 256,205,421 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจาํนวนหุน้ทังหมดของผูถื้อหุน้ทีเข้าร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถื้อหุน้ทีเขา้ร่วมประชุม และ

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระท ี 4   พจิารณาเรอืงเงนิปันผล 
 

  ประธานไดม้อบหมายให ้นายประสาน อคัรพงศพ์ิศักดิ ประธานกรรมการบริหาร รายงานใหที้ประชุม

รบัทราบผลการดาํเนินงานของบรษัิท  

นายประสาน อคัรพงศพิ์ศักดิ ชีแจงต่อทีประชุมว่า ตามงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ณ วนัที 31 มีนาคม 

2563 บรษัิทมีกาํไรจาํนวน 88,585,662.00 บาท เห็นสมควรเสนอใหที้ประชมุผูถ้ือหุน้อนมุติัจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ใน

อตัราหุน้ละ 0.22 บาท ทงันี หกัดว้ยเงินเงินปันผลระหว่างกาลทีจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไปแลว้จาํนวนหุน้ละ 0.12 บาท ซงึเป็น

จํานวนเงิน 45,960,000.00 บาท คงเหลือเงินปันผลทีต้องจ่ายเพิมเติมให้ผู้ถือหุ้นอีกหุ้นละ 0.10 บาท เป็นเงิน 



 

12 

 

38,300,000.00 บาท โดยกาํหนดรายชือผูถ้ือหุน้ทีมีสิทธิไดร้บัเงินปันผลในวนัที 12 มิถุนายน 2563 (Record Date) และ

กาํหนดจ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในวนัที 10 สิงหาคม 2563  

ประธานขอใหที้ประชุมพจิารณาลงมติ 

  ทีประชุมไดพ้ิจารณาแลว้มีมติอนุมตัิใหบ้รษิทัจ่ายเงินปันผลตามทีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี 

 เห็นดว้ย 256,205,421 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถื้อหุน้ทีเขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถ้ือหุน้ทีเขา้ร่วมประชุม และมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจาํนวนหุน้ทังหมดของผูถื้อหุน้ทีเขา้ร่วมประชุม และมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 รวม 256,205,421 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจาํนวนหุน้ทังหมดของผูถื้อหุน้ทีเข้าร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถื้อหุน้ทีเขา้ร่วมประชุม และ

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระท ี 5  พจิารณาเลือกตงักรรมการแทนกรรมการทอีอกจากตาํแหน่งตามวาระและกาํหนดอาํนาจ

กรรมการ 
 

  ประธานมอบหมายให ้นายธีระ ณ วงัขนาย ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน แจง้ต่อ

ทีประชุมว่า ตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และขอ้บงัคบับริษัท ขอ้ 21 กาํหนดว่าในการ

ประชุมสามัญประจาํปีทุกครงั จะต้องมีกรรมการทีต้องออกจากตาํแหน่งเป็นจาํนวนหนึงในสามของจาํนวนกรรมการ

ทงัหมด กรรมการทีจะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีแรกและปีทีสอง ภายหลงัจดทะเบียนบริษัทใหใ้ชวิ้ธีจบัฉลาก ส่วนปีหลงั ๆ 

ต่อไป ใหก้รรมการคนทีอยู่ในตาํแหน่งนานทีสุดเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง ซงึในปี 2563 นี มีกรรมการทีตอ้งออกตามวาระ 3 

คน ดงันี 
 

รายชือ ตาํแหน่ง 

(1) นายวนัชยั อาํพงึอาตม ์

กรรมการอสิระ 

ประธานกรรมการ, ประธานกรรมการตรวจสอบ และ 

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

( ) นายอนรุุธ ว่องวานิช 

 กรรมการอสิระ 

กรรมการ  

( ) นายเลิศ นิตยธี์รานนท ์

 กรรมการอสิระ 

กรรมการตรวจสอบ และ กรรมการสรรหาและ

พจิารณาค่าตอบแทน 

 

  สาํหรบัการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2563 นี บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ส่วนนอ้ยสามารถ

เสนอชือบคุคลเพือพิจารณาเลือกตงัเป็นกรรมการไดเ้ป็นการล่วงหนา้ ระหว่างวนัที 3 เมษายน 2563 ถึงวนัที 7 พฤษภาคม 

2563 โดยมีการประชาสมัพันธแ์ละเผยแพรข่้อมูลผ่านเว็บไซดข์องบริษัท (www.lohakit.co.th) และระบบข่าวของตลาด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย แต่ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดแจง้ความประสงคใ์นเรืองดงักล่าว 

ทงันี คณะกรรมการทีไม่มีส่วนไดเ้สียไดร้ว่มกนัพิจารณา และเห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการสรร
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หาและพจิารณาค่าตอบแทน โดยเห็นสมควรเสนอใหที้ประชมุผูถ้ือหุน้พิจารณาแต่งตงั นายวนัชยั อาํพงึอาตม,์ นายอนรุุตม ์

ว่องวานิช และ นายเลิศ นิตยธี์รานนท์ ซึงพ้นจากตาํแหน่งตามวาระกลับเข้ามาเป็นกรรมการใหม่และดาํรงตาํแหน่ง

ตามเดิม ทงันีรายละเอียดเกียวกบั อายุ วุฒิการศกึษา ประสบการณก์ารทาํงาน ปรากฏตามสิงทีส่งมาดว้ย (3) 

นายธีระ ณ วังขนาย สอบถามว่ามีผูถื้อหุน้ท่านใด จะซกัถามหรือใหข้อ้เสนอแนะประการใดหรือไม่ แต่

ไม่ปรากฏว่ามีผูใ้ดซกัถาม จากนนัจงึขอใหที้ประชมุพิจารณาลงมติเลือกตงักรรมการใหม่แทนกรรมการทีออกตามวาระและ

กาํหนดอาํนาจกรรมการของบรษิัท 

 ทีประชุมไดพ้ิจารณาแลว้มีมติดว้ยคะแนนเสียงข้างมากเลือกตงั นายวันชัย อาํพึงอาตม,์ นายอนุรุธ ว่องวานิช 

และ นายเลิศ นิตยธี์รานนท ์ซงึพน้ตาํแหน่งตามวาระกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งต่อไปอีกวาระหนึง ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี 

 

(1) นายวนัชยั อาํพงึอาตม ์  

 ประธานกรรมการ, ประธานกรรมการตรวจสอบ และ กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

 เห็นดว้ย 256,205,421 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถ้ือหุน้ทีเขา้รว่ม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถ้ือหุน้ทีเขา้รว่มประชมุ และมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถ้ือหุน้ทีเขา้รว่มประชุม และมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 รวม 256,205,421 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจาํนวนหุน้ทังหมดของผูถื้อหุน้ทีเข้าร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถื้อหุน้ทีเขา้รว่มประชุม และ

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

(2) นายอนรุุธ ว่องวานิช          

 กรรมการ  

 เห็นดว้ย 256,205,421 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถ้ือหุน้ทีเขา้รว่ม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถ้ือหุน้ทีเขา้รว่มประชมุ และมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถ้ือหุน้ทีเขา้รว่มประชมุ และมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 รวม 256,205,421 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจาํนวนหุ้นทังหมดของผู ้ถือหุน้ทีเข้าร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถื้อหุน้ทีเขา้รว่มประชุม และ

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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(3) นายเลิศ นิตยธี์รานนท ์  

 กรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

 เห็นดว้ย 256,205,421 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถ้ือหุน้ทีเขา้รว่ม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถ้ือหุน้ทีเขา้รว่มประชมุ และมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถ้ือหุน้ทีเขา้รว่มประชมุ และมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 รวม 256,205,421 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจาํนวนหุน้ทังหมดของผูถื้อหุน้ทีเข้าร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถื้อหุน้ทีเขา้รว่มประชุม และ

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

สาํหรบัอาํนาจกรรมการของบรษัิทเห็นสมควรใหค้งไวต้ามเดิม ดงันี 

 “นายประสาน อคัรพงศพ์ิศกัดิ นายสมนกึ ธนะสาร นายวิทวสั อคัรพงศพิ์ศักดิ กรรมการสองในสามคน

นีลงลายมือชือรว่มกนัและประทบัตราสาํคญัของบรษิทั”  
 

วาระท ี6  พจิารณาอนุมัติกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ สาํหรับปี 2563 
 

 ประธานมอบหมายให ้นายธีระ ณ วงัขนาย  ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เสนอ

ใหที้ประชุมพจิารณา  

 นายธีระ ณ วงัขนาย ชีแจงต่อทีประชุมว่า ตามขอ้บงัคบับริษัทขอ้ที 35 กาํหนดใหก้รรมการมีสิทธิไดร้บั

ค่าตอบแทนในรูปของเงินเดือน เบียประชุม บาํเหน็จโบนัส หรือผลประโยชนต์อบแทนในลักษณะอืนตามข้อบงัคบัหรือ

ตามทีทีประชมุผูถื้อหุน้จะอนมุตัิ  

 เพือให้คณะกรรมการได้รับค่าตอบแทนอย่างเหมาะสม และเป็นธรรม คณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทนจึงได้นาํเสนอต่อคณะกรรมการเพือพิจารณากาํหนดค่าตอบแทน โดยพิจารณาจากหน้าที บทบาท 

และความรบัผิดชอบ ผลการปฏิบตัิงานทีผ่านมา ประสบการณ ์รวมถึงการขยายตัวทางธุรกิจ ฐานะทางการเงิน และผล

ประกอบการของบริษัท จึงไดก้าํหนดค่าตอบแทนกรรมการสาํหรบัปี 2563 ไวต้ามตารางแนบทา้ยทีไดส้่งพรอ้มกบัหนงัสือ

เชิญประชมุ โดยกรรมการทีเป็นผูบ้รหิารจะไม่ไดร้บัเบยีประชมุคณะกรรมการ ดงันี 

 (1) ค่าเบียประชุมคณะกรรมการ  

-  ประธานกรรมการ จาํนวน 30,000 บาท ต่อครงั 

-  กรรมการ จาํนวน 20,000 บาท ต่อคน/ครงั 

กรรมการทีเป็นผูบ้รหิารและพนกังานบริษทัจะไม่ไดร้บัค่าเบยีประชมุนี 

 (2) ค่าเบียประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 

   - ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ จาํนวน 30,000 บาท ต่อครงั 

   - กรรมการตรวจสอบ จาํนวน 20,000 บาท ต่อคน/ครงั 

 (3) ค่าเบียประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
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   - ประธานคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน จาํนวน 30,000 บาท ต่อครงั 

   - กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จาํนวน 20,000 บาท ต่อคน/ครงั 

  ประธานสอบถามว่ามีผูถ้ือหุ้นท่านใด จะซักถามหรือใหข้้อเสนอแนะหรือไม่ แต่ไม่ปรากฏว่ามีผูใ้ด

ซกัถาม จากนนัประธานจงึขอใหท้ีประชมุพิจารณาลงมติ 

 ทีประชุมไดพ้ิจารณาแลว้มีมติอนุมตัิใหจ้ดัสรรค่าตอบแทนกรรมการ สาํหรบัปี 2563 ตามรายละเอียดทีเสนอ ดว้ย

คะแนนเสียง ดงันี 

 เห็นดว้ย 256,205,421 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถื้อหุน้ทีเขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถ้ือหุน้ทีเขา้ร่วมประชุม และมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถ้ือหุน้ทีเขา้ร่วมประชุม และ

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจาํนวนหุน้ทังหมดของผูถื้อหุน้ทีเขา้ร่วมประชุม และมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 รวม 256,205,421 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจาํนวนหุน้ทังหมดของผูถื้อหุน้ทีเข้าร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระท ี 7   พจิารณาอนุมัติแต่งตังผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าตอบแทน ประจาํปี 2563 

ประธานชีแจงต่อทีประชุมว่า ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 และ

ขอ้บงัคบับรษัิทขอ้ 43 กาํหนดใหที้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้เป็นผูแ้ต่งตงัผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทน นอกจากนี ตาม

ประกาศคณะกรรมการกาํกับตลาดทุน ที ทจ. 75/2561 เรืองหลักเกณฑ ์เงือนไข และวิธีการรายงานการเปิดเผยข้อมูล

เกียวกับฐานะการเงิน และผลการดาํเนินงานของบริษัททีออกหลักทรัพย์ (ฉบับที 14) กาํหนดให้บริษัทจัดให้มีการ

หมุนเวียนผูส้อบบญัชี หากผูส้อบบญัชีดงักล่าวปฏิบติัหนา้ทีมาแลว้ 7 รอบปีบญัชีไม่ว่าจะติดต่อกนัหรือไม่ โดยบริษัทจะ

แต่งตังผูส้อบบญัชีรายนันเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทได ้เมือพน้ระยะเวลาอย่างนอ้ย 5 รอบปีบญัชีติดต่อกัน โดยผู้สอบ

บญัชีจากบริษัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั ไดต้รวจสอบบญัชีต่อเนืองมาเป็นเวลา 31 ปี นอกจากนี บริษัท สาํนกังาน อีวาย 

จาํกดั ไดร้บัการเสนอชือเป็นผูส้อบบญัชีประจาํปี 2563 ของบริษัทย่อยดว้ย 

   คณะกรรมการพิจารณาตามความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบแลว้เห็นว่าทีประชุมผูถ้ือหุน้ควร

อนมุตัิแต่งตงั  

1) นางกิงกาญจน ์อศัวรงัสฤษฎ ์  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที 4496 

2) นายชยพล ศุภเศรษฐนนท ์  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที 3972 

3) นางสาวสมุนา พนัธพ์งษส์านนท ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที 5872 

4) นางสาวอรวรรณ เตชวฒันส์ิรกิลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที 4807 

จากบริษัท สาํนักงาน อีวาย จาํกัด เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทประจาํปี 2563 โดยคนใดคนหนึงเป็นผูท้าํ

การตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท โดยกาํหนดค่าตอบแทนจากการตรวจสอบบญัชีปีละ 1,170,000 

บาท ซงึค่าตอบแทนดังกล่าวเป็นมลูค่าเท่ากบัปีก่อน 
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ประธานสอบถามว่ามีผูถื้อหุ้นท่านใด จะซกัถามหรือใหข้้อเสนอแนะหรือไม่ แต่ไม่ปรากฏว่ามีผูใ้ด

ซกัถาม จากนนัประธานจงึขอใหที้ประชมุพิจารณาลงมติ 
 

ทีประชุมพิจารณาแลว้มีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมัติแต่งตังผูส้อบบญัชี โดยกาํหนดค่าตอบแทนในการสอบ

บญัชีปีละ 1,170,000 บาท ตามทีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี 

 เห็นดว้ย 256,205,521 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถื้อหุน้ทีเขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 ไม่เห็นดว้ย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถ้ือหุน้ทีเขา้ร่วมประชุม และมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 บตัรเสีย 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถื้อหุ้นทีเขา้ร่วมประชุม และมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 รวม 256,205,521 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจาํนวนหุน้ทังหมดของผูถื้อหุน้ทีเข้าร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นรอ้ยละ 0.00 ของจาํนวนหุน้ทงัหมดของผูถื้อหุน้ทีเขา้ร่วมประชุม และ

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระท ี8  พจิารณาเรืองอนื ๆ 
 

  ประธานสอบถามว่ามีผูถื้อหุน้ท่านใด จะซกัถามหรือใหข้อ้เสนอแนะหรือไม่ 

  มีผูถื้อหุน้ซกัถาม และบรษิัทไดต้อบคาํถาม ดงันี 

  ผูถื้อหุน้ท่านหนงึไดส้อบถามคาํถามดงันี 

- สินคา้ของบรษัิททีนาํเขา้มาจากต่างประเทศ สาํแดงประเภทพกิดัศลุกากรใดบา้ง  

 นายประสาน อคัรพงศพิ์ศกัดิ ชีแจงว่า สินคา้ทีนาํเขา้จะมีสินคา้ประเภทสแตนเลสสตีลมว้นเป็นส่วน

ใหญ่ มลูค่าไม่ตาํกว่า 70% ของการนาํเขา้ 

  - บรษัิทใชส้ิทธิพิเศษทางภาษีประเภทใดบา้ง เช่น ใช ้Form E หรือ Form D หรือไม่  

  นายประสาน อคัรพงศพิ์ศกัดิ ชีแจงว่า บริษทัมีการส่งออกนอ้ยมาก และในการส่งออกจะใช้ Form D ซงึ

ไม่มีผลต่อผลประกอบการหรือรายไดข้องบรษิัทเลย 

  - ลกูคา้ของบรษัิทรายใหญ่ 3 อนัดบัแรกมีใครบา้ง   

   นายประสาน อคัรพงศพิ์ศกัดิ ชีแจงว่า ลูกค้ารายใหญ่ของบริษัทอันดับหนึงคืออุตสหากรรม

ยานยนต์ คิดเป็น 40% ของรายได้ เนืองจากบริษัทผลิตท่อไอเสียทีทาํจากสแตนเลสสตีล อันดับทีสองคือธุรกิจผลิต

เครืองใชไ้ฟฟ้า ซงึประกอบดว้ย เครืองซกัผ้า หมอ้หุงขา้ว ไมโครเวฟ และตูเ้ย็น อนัดบัทีสามคือธุรกิจก่อสรา้ง ในปัจจุบนั

บรษัิทมีส่วนรว่มในโครงการของรฐัโดยการจาํหน่ายสินคา้ประเภทท่อสแตนเลส และแผ่นสแตนเลสใหแ้ก่ผูร้บัเหมารอง และ

ผูร้บัเหมารองจะนาํไปใชใ้นงานทีรบัช่วงจากผูร้บัเหมาหลกัเพือก่อสรา้งโครงการของรฐั เช่น โครงการรถไฟฟ้า 

  - ขณะนีและอนาคต บรษัิทมีแผนรว่มลงทนุในกิจการของรฐัโครงการใดบา้ง  

   นายประสาน อคัรพงศพิ์ศักดิ ชีแจงว่า ทางบริษัทมีส่วนร่วมในการจาํหน่ายสินค้าประเภท

ท่อสแตนเลสและแผ่นสแตนเลสเพือใชใ้นการก่อสรา้งรถไฟฟา้ 

นายพจน ์พานบัวแก้ว ผูถื้อหุน้ ไดส้อบถามดงันี 

  - บรษัิทคาดการณต์ลาดเหล็กในปีนีว่าจะตกมากหรือไม่ และมีแผนรองรบัอย่างไร  
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   นายประสาน อัครพงศพ์ิศกัดิ ชีแจงว่า การเจรญิเติบโตของบริษัทจะตอ้งดูจากภาพรวมของ

ธุรกิจ (Macro) เป็นหลกั ในปีทีรฐับาลสนบัสนนุอตุสาหกรรมรถยนต ์เช่น มีการออกนโยบายรถคนัแรก ผลประกอบการของ

บรษัิทอยู่ในเกณฑดี์มาก แต่ในช่วงปีทีผ่านมา มีผลกระทบจากการส่งออกรถยนตไ์ดน้อ้ยลง การชะลอตวัของอตุสาหกรรม

การก่อสรา้ง ความไม่แน่นอนของตลาดการเงิน และผลกระทบจากโรคโควิด-19 ดังนันผลประกอบการของบริษัทจึงมี

แนวโนม้ติดลบลง เนืองจากลกูคา้ในกลุ่มธุรกิจรถยนตจ์าํหน่ายรถยนตไ์ดน้อ้ยลง ในอตุสาหกรรมผลิตเครืองใชไ้ฟฟ้า ผลิต

หมอ้หุงขา้วและเครืองซกัผา้นอ้ยลง ในอตุสาหกรรมการก่อสรา้งมีการชะลอการก่อสรา้งรถไฟฟ้า ทาํใหย้อดการสังซือลดลง 

บริษัทมีแผนรองรบัโดยการควคุมตน้ทุน และรกัษาระดับตน้ทุนใหค้งที สิงทีบริษัทไดเ้ปรียบคือมีกระแสเงินสดค่อนข้างดี 

และสดัส่วนหนีสินค่อนขา้งตาํ สภาพคล่องแข็งแรง บรษัิทจงึสามารถดาํเนินธรุกิจต่อไปได ้แต่ยังไม่สามารถเสนอราคาขาย

ให้ถูกลง ซึงไม่เหมาะกับระยะยาว เนืองจากสภาพเศรษฐกิจยังไม่ดี จึงไม่ช่วยให้ผลประกอบการดีขึน แต่บริษัทมีการ

ปรบัตวัและติดตามตลอด  

  - บรษัิทคาดว่าจะมีโอกาสขาดทนุในปีนีหรอืไม่  

   นายประสาน อัครพงศ์พิศักดิ ชีแจงว่า ไม่สามารถคาดการณ์ได้ แต่โดยส่วนตัวยังมีความ

เชือมนั เพราะบริษัททาํการคา้กับธุรกิจในอุตสาหกรรมยานยนต ์ก่อสรา้ง และเครืองใชไ้ฟฟ้า ซงึเฉลียกันไป จึงเชือว่าใน

อตุสาหกรรมยานยนตค์นยงัมีกาํลงัซือ แต่ตอ้งรอการฟืนตวัของเศรษฐกิจ และเนืองจากบริษัทไม่ไดมี้หนีสินมาก ค่าใชจ่้าย

ทีจ่ายในปัจจุบนัจึงเป็นไปเพือหมนุเวียนรายได ้จึงขาดทุนนอ้ยมาก แต่ก็อาจมีการขาดทุนได ้เช่น ในกรณีทีอาจมีการล๊อค

ดาวนจ์ากโรคโควิด-19 อีกครงั โรงงานทีเคยปิดกิจการชวัคราว อาจจะปิดถาวรได ้จึงไม่สามารถคาดการณไ์ด ้อย่างไรก็

ตาม หากอตุสาหกรรมยานยนตดี์ขึน กิจการของบริษัทก็จะดีขึนตามไปดว้ย ผูถื้อหุน้สามารถติดตามขอ้มูลของบรษัิทได้

จากกิจกรรม Opportunity Day ในทกุ ๆ 3 เดือน ซงึผูถื้อหุน้สามารถส่งคาํถามใหบ้รษัิทเป็นการล่วงหนา้ได ้

  - บรษิทมีแผนในการรบัมือกบัสถานการณโ์รคโควิด-19 อย่างไร 

   นายประสาน อคัรพงศพิ์ศกัดิ ชีแจงว่า เนืองจากเรืองนีเป็นเรืองใหม่ ทางบริษัทไดด้าํเนินการ

ตามนโยบายของทางราชการทุกประการ จึงไม่น่าวิตกกงัวลมาก และแมที้ตงัโรงงานของบริษัทตังอยู่ในเขตชุมชนทีไม่ได้

เครง่ครดัในมาตรการระมดัระวงัในโรคโควิด-19 มาก แต่การดาํเนินงานก็เป็นไปดว้ยดี การรบัมือของบริษัทก็ยังเป็นไปดว้ย

ความไม่ประมาท 

   นายชัยรัตน ์ศรีณรงคสุ์ข ผูถ้ือหุน้ ไดส้อบถามดงันี 

- สภาวะเศรษฐกิจของอตุสาหกรรมสแตนเลสเป็นอย่างไร 

 นายประสาน อคัรพงศพ์ิศักดิ ชีแจงว่า บริษัทจาํหน่ายสแตนเลสใหแ้ก่อตุสาหกรรมยานยนต์

มากทีสุด โดยเฉพาะท่อไอเสีย ซงึอตุสาหกรรมยานยนตมี์การเปลียนแปลงมาโดยตลอด ในอดีตมีการเปลียนจากการใช้

นาํมนัธรรมดาเป็นนาํมนัไรส้ารตะกวั จึงตอ้งเปลียนท่อไอเสียเป็นทาํดว้ยสแตนเลส ซงึในปัจจุบนัรถยนตก์็ยงัตอ้งใชอ้ยู่ ใน

อนาคตหากมีการเปลียนเป็นรถไฟฟา้ ท่อไอเสียจะหายไป แต่ตราบใดทีประเทศไทยยงัผลิตรถยนตอ์ยู่ ก็ยงัมีการใชส้แตนเล

สอยู่ ธุรกิจดา้นนีจึงยงัไปต่อได ้สาํหรบัเครืองใช้ไฟฟ้ามีการเปลียนแปลงเป็นเสน้ตรง เนืองจากปัจจุบนัมีการยา้ยฐานการ

ผลิตไปยังประเทศเวียดนาม สัดส่วนการส่งออกจึงอยู่ทีประเทศเวียดนามถึง 70% และอยู่ในประเทศไทยเพียง 30% 

ปัจจุบนัมีการย้ายฐานการผลิตจากประเทศจีนมายังประเทศไทยบา้ง แต่การเปลียนแปลงก็ยังเป็นเสน้ตรงอยู่ สาํหรับ

อตุสาหกรรมก่อสรา้งโครงการรถไฟฟา้ก็ยงัดาํเนินอยู่ และเห็นว่าชนชันกลางจะมีความตอ้งการคอนโดมิเนียมตามเสน้ทาง

รถไฟฟ้ามากขนึ บริษัทจะไดร้บัผลดีจากความตอ้งการซือเครืองครวัเพิมขนึดว้ย ดงันนั อตุสาหกรรมสแตนเลสยงัไปต่อได ้

และนอกจากสแตนเลสบรษิทัไดมี้การคา้ขายอลูมิเนียม ซงึส่วนใหญ่จะเป็นสาํหรบัการต่อเรือและก่อสรา้ง ซึงยงัดาํเนินไป

ไดเ้รือย ๆ  
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 ในปัจจุบนัอตุสาหกรรมสแตนเลสมีกาํลงัการผลิตมาก จงึไม่ประสบปัญหาดา้นการซือวตัถดุิบ 

ซงึบริษัทหาซือไดจ้ากทังในประเทศไทยและอาเซียน อุตสาหกรรมสแตนเลสจึงไม่ประสบปัญหาแต่อาจจะไม่เติบโตขึน 

ลูกค้าของบริษัทในกลุ่มยานยนตย์ังมีการสังซือเครืองจักรและรบัคาํสงัซืออยู่ โดยเฉพาะอย่างยิง หากไม่มีโรคโควิด-19 

อตุสาหกรรมรถยนต ์plug-in hybrid จะเติบโต ภาษีจะลดลง และผู้บริโภคจะไดซื้อรถยนตใ์นราคาทีถูกลง และภายใน 5-

10 ปีนี โอกาสทีจะลดการใชท้่อสแตนเลสใหเ้ท่ากบั 0 เป็นไปไดย้าก แมร้ถยนตไ์ฟฟ้าจะเขา้มาแทน ยอดจองรถยนตข์อง

ผูบ้รโิภคจะเป็นตวัชีวดัทีดี โดยผูถื้อหุน้สามารถรบัฟังขอ้มลูของบรษิทัเพิมเติมไดจ้ากกิจกรรม Opportunity Day 

นายธรรมรัตน ์โอภาสเสถยีร ผูถื้อหุน้ ไดส้อบถามดงันี  

  - บรษัิทจะไดร้บัผลกระทบจากรถ EV อย่างไรบา้ง  

   นายประสาน อคัรพงศพ์ิศกัดิ ชีแจงว่า อย่างทีเรียนไปแลว้ ในช่วงนีคงจะยงัไม่มีผลกระทบ 

  - คาดว่าผลประกอบการของปี 2563 เทียบกบัปี 2562 รายได/้กาํไร มีแนวโนม้อย่างไร  

   นายประสาน อคัรพงศพิ์ศกัดิ ชีแจงว่าจากการศึกษาขอ้มูลบริษัทใหญ่ ๆ ในตลาด มีโอกาสที

ผลประกอบการติดลบทุกราย จึงคิดว่าในส่วนบริษัทจะเป็นไปตามแนวโนม้ตลาด และขอให้ดูแนวโน้มจากงบการเงิน

ประจาํไตรมาส 1 ทีกาํลงัจะเผยแพร่ หากสถานการณโ์ควิด-19 ไม่ยืดเยือและภาพรวมไตรมาส 3-4 ดีขึน กาํลงัซือมากขนึ 

ยอดขายรถยนตเ์พมิขึนผลประกอบการของบรษัิทก็จะดีไปดว้ย 

- บรษัิทมีความเสียงจากอตัราแลกเปลียนและราคาวตัถดุิบอย่างไรบา้ง 

นายประสาน อคัรพงศพ์ิศกัดิ ชีแจงว่า บรษิัทไดร้บัผลกระทบจากความเสียงในอตัราแลกเปลียน

ค่อนขา้งนอ้ย เพราะบริษัทสงัซือวตัถุดิบ ส่วนใหญ่จะสังซือจากในประเทศ จึงไม่ได้รบัผลกระทบเรืองนีมาก สาํหรบัราคา

วตัถุดิบ ในปัจจบุนัรอบการซือของบรษัิทสนัลง อาจจะมีผลกระทบบา้งแต่เป็นเพียงช่วงสัน ๆ บริษทัจะซือเมือจาํเป็นเท่านนั 

และจะไม่มีการกกัตนุ โอกาสขาดทนุจากราคาวตัถดุิบค่อนขา้งนอ้ยมาก  

นายสมเกียรติ เกียรติเสริมสกุล ผู้ถือหุ้น ได้เสนอแนะว่า ขอให้บริษัทจัดให้ผู ้ถือหุ้นไปเยียมชม

โรงงานของบรษิทับา้ง  

นายประสาน อคัรพงศพิ์ศกัดิ ชีแจงว่า เนืองจากพืนทีโรงงานของบริษัทมีเครอืงจักรหนักจาํนวนมาก 

และมีความลับทางดา้นเทคโนโลยี จึงไม่สามารถให้บุคคลภายนอกเข้าเยียมชมได้ และบริษัทไดเ้คยแสดงขันตอนการ

ดาํเนินงานในกิจกรรม Opportunity Day แลว้ 
 

ประธานกล่าวปิดประชุมเมือเวลา 15.00 น. 

 
             ลงชือ......................................................................ประธานทีประชมุ 

                              (นายวนัชยั อาํพงึอาตม)์ 

 

 
             ลงชือ......................................................................เลขานกุารบรษิัท 

                            (นายวิทวสั อคัรพงศพ์ศิกัดิ) 
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ข้อมูลสาํคัญทางการเงนิ   
  ข้อมูลสาํคัญทางการเงนิ บริษัท โลหะกิจ เม็ททอล จาํกัด (มหาชน) และบริษัทยอ่ย : 

 

  สาํหรับปีสินสุดวันท ี31 มนีาคม  

  2560 2561 2562 2563* 2564 

      

งบกาํไรขาดทุน (ล้านบาท)      

รายไดร้วม 3,226.05 3,407.57  3,319.23  2,775.93  2,247.54   

รายไดจ้ากการขาย และบรกิาร 3,199.82 3,376.19  3,293.90  2,756.44  2,226.16  

กาํไรขนัตน้ 426.22 482.22  411.43  328.75  305.77  

กาํไรจากการดาํเนินงาน 279.67 341.41  253.50  159.52  160.77  

กาํไรสทุธิ 176.56 208.19  143.59  86.95  101.36  

      

งบดุล (ล้านบาท)      

สินทรพัยร์วม 2,271.46 2,362.03  2,345.53  2,118.54  2,093.21  

หนีสินรวม 655.42 677.43  679.12  483.41  461.12  

ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 1,616.04 1,684.60  1,666.41  1,635.13  1,632.09  

      

ต่อหุ้นสามัญมูลค่าทตีราไว้ 1 บาท      

มลูค่าตามบญัชีต่อหุน้ (บาท) 3.70 3.84  3.77  3.70  3.75  

กาํไร (ขาดทนุ) ต่อหุน้ (บาท) 0.46 0.54  0.37  0.23  0.26  

เงนิปันผล ต่อหุน้ (บาท) 0.34 0.45  0.37  0.22  0.30  

      

อัตราสว่นทางการเงนิทสีาํคัญ      

อตัรากาํไรขนัตน้ (%)  13.32% 14.28% 12.49% 11.93% 13.74% 

อตัรากาํไรสทุธิ  (%)  5.47% 6.11% 4.33% 3.13% 4.51% 

อตัราผลตอบแทนผูถื้อหุน้  (%) 12.79% 14.43% 9.85% 6.08% 7.11% 

อตัราผลตอบแทนจากสินทรพัย ์(%) 7.87% 8.99% 6.10% 3.90% 4.81% 

อตัราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 2.78          2.91         2.69             3.30             3.46  

อตัราส่วนหนีสินต่อส่วนของผูถื้อหุน้ (เท่า) 0.41          0.40         0.41             0.30             0.28  

 
* 2563 –ประกาศราชกิจจานเุบกษา กาํหนดอตัราค่าชดเชยกรณีนายจา้งเลิกจา้งลูกจา้ง ไดร้บัค่าชดเชย  วันของอตัรา

ค่าจา้ง อตัราสดุทา้ย การเปลียนแปลงดงักล่าวไดป้รบัปรุงใหม่ในผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน 

 

สิงทีส่งมาด้วย  2 
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ผลประกอบการตามงบการเงนิรวม สาํหรับปี สินสุด ณ วันท ี31 มีนาคม 2560 -2564 
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ข้อมูลของกรรมการทคีรบกาํหนดตามวาระและได้รับการเสนอชือกลับเข้าดาํรงตาํแหน่ง 
 

ชอื – นามสกุล    : นายวทิวสั  อคัรพงศพ์ิศกัดิ 

อาย ุ     : 40 ปี 

ตาํแหน่ง     : รองกรรมการผูจ้ดัการ, กรรมการบรหิาร, กรรมการบรหิารความเสียง  
 

ประเภทกรรมการทจีะเสนอแต่งตัง  : กรรมการ  
 

การศกึษา    : ปรญิญาโท  MBA, Finance University of San Francisco 

: ปรญิญาตรี วศิวกรรมศาสตร ์จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลยั  

                          

การอบรมหลกัสูตรกรรมการ  : สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 3 หลกัสตูร 

      - หลกัสูตร Directors Certification Program รุน่ที 231/2016 

      - หลกัสูตร How to Develop a Risk Management Plan 

(HRP) รุน่ที 10/2016 

- หลกัสตูร Family Business Governance (FBG)  

รุ่นท ี11/2018 

     : ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (SET) 1 หลกัสตูร 

      - Strategic CFO in Capital Markets Program รุน่ที 3/2016 
 

ประสบการณท์าํงาน (ในช่วง 5 ปี)        : 2556 – ปัจจบุนั    กรรมการ, กรมการบรหิาร, รองกรรมการผูจ้ดัการ   

     และกรรมการบรหิารความเสียง 

                                บริษัท โลหะกิจ เม็ททอล จาํกดั (มหาชน) 

     2556 – ปัจจบุนั     กรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการ 

     บริษัท ออโต ้เม็ททอล จาํกดั 

      2556 – ปัจจบุนั     กรรมการ 

      บริษัท เอน็เอสซี เม็ททอล จาํกดั 

     2559 – ปัจจบุนั     กรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการ,  

     บริษัท อลัเทอรเ์นทีฟ เอน็แมท จาํกดั 

     2559 – ปัจจบุนั     กรรมการ,  

     บริษัท โมรี โลหะกิจ  (ประเทศไทย) จาํกดั 
            

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี  : คณะกรรมการ   4/4 ครงั (คิดเป็น 100%) 

     : คณะกรรมการบรหิารความเสียง  2/2 ครงั     (คิดเป็น 100%) 

 

การถอืหุ้นในบริษทั (ณ วนัที 31 มีนาคม 2564) : 16,030,760 หุน้ (คดิเป็น 4.19% ของหุน้ทีมีสิทธิออกเสยีงทงัหมด)  

(รวมคู่สมรสและบุตรทยีังไม่บรรลุนติภิาวะ) 
 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร  :  บุตร, นายประสาน  อัครพงศพ์ิศักด ิ

สิงทีส่งมาด้วย  3 
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ผูไ้ดร้บัการ 

เสนอชือเป็น

กรรมการ 

       บริษัทจดทะเบียนอืน 
      กิจการอืนทีไมใ่ช่บริษทั 

             จดทะเบียน 

    การดาํรงตาํแหน่งใน 

กิจการทีแข่งขนัเกียวเนือง 

     กบัธุรกิจของบรษัิท  จาํนวน        ตาํแหน่ง จาํนวน          ตาํแหน่ง 

นายวิทวสั   

อคัรพงศพ์ิศกัด ิ

    -                   -  4 แห่ง   - กรรมการ, กรรมการผูจ้ดัการ 

บริษัท ออโต ้เม็ททอล จาํกดั 

- กรรมการ 

บริษัท เอน็เอสซี เม็ททอล จาํกัด 

- กรรมการ, กรรมการผูจ้ดัการ 

บริษัท อลัเทอรเ์นทีฟ เอ็นแมท จาํกดั 

- กรรมการ 

บริษัท โมร ีโลหะกิจ เม็ททอล จาํกัด 

              - ไม่มี - 

 

การมีส่วนไดส้่วนเสียกบับรษัิท/ บรษัิทใหญ่/ บรษิทัย่อย/ บรษัิทร่วม หรือนิติบคุคลทีอาจมีความขดัแยง้ในปัจจบุนั หรือ

ในช่วง 2 ปีทีผ่านมา 

                                     ลกัษณะความสมัพนัธ ์                  คณุสมบตั ิ

1. เป็นกรรมการทีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือทีปรกึษา 

    ทไีดร้บัเงนิเดือนประจาํ 

       เป็น          ไม่เป็น 

2. เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ทีปรกึษากฎหมาย)        เป็น          ไม่เป็น 

3. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจทีมีนยัสาํคญั อนัอาจมีผลใหไ้ม่สามารถทาํหนา้ 

    ทไีดอ้ยา่งเป็นอสิระ 

       เป็น          ไม่เป็น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

)
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(1) ขา้พเจา้ ………………………………………………………       สญัชาติ       ……….............. 

I/we                     Nationality   

ทีอยู ่         

Address          
 

 

 

 

 

 

 

 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษทั โลหะกิจ เมท็ทอล จาํกดั (มหาชน) 

Being a shareholder of Lohakit Metal Public Company Limited 

 

 โดยถือหุน้จาํนวนทงัสินรวม   .……….................  หุน้ 

 Holding the total amount of      shares 

  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ใบตอบรับเข้าร่วมประชุมผ่านสืออเิล็กทรอนิกส์ บริษัท โลหะกิจ เมท็ทอล จํากัด (มหาชน) 

 

…………………………………………………........................................................…… 

………………………………………….......................................................…………… 

สิงทีส่งมาด้วย  4 

                            d          y 

                         ประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชุม และลงคะแนนผา่นสืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) สาํหรับการประชุมสามญั 

            ผูถื้อหุน้ประจาํปี 2564 โดยตอ้งการเขา้ร่วมประชุม 
 f 
                                                                                    เขา้ร่วมประชุมดว้ยตวัเอง 
      

                                                 มอบฉนัทะให ้(นาย / นาง / นางสาว )………………………………….......................... 
พ 
                                                หมายเลขบตัรประชาชน…………….……………....ไดเ้ขา้ร่วมประชุมดงักล่าวขา้งตน้ 
f 
                      (3)  ขอ้มูลในการจดัส่งวธีิการเขา้ร่วมประชุม 
          g 
                                         อีเมล………………………………………………………………………....…(โปรดระบุ) 
      พ 
                                         เบอร์โทร……………………………………………………………………….(โปรดระบุ) 
g 

                      (4)  จดัส่งเอกสารเพอืยนืยนัตวัตนตามสิงทีส่งมาด้วย 5 วิธีการเขา้ร่วมประชุม ภายในวันท ี15 กรกฎาคม 2564 

                      (5)  เมือท่านไดรั้บการยืนยนัตวัตนแลว้บริษทัฯ จะจดัส่งลิงคก์ารเขา้ร่วมประชุมและวิธีการเขา้ร่วมประชุม 

              ไปยงัอีเมลทีท่านไดร้ะบุ 

( )  ในวนัประชุมผูถื้อหุน้จะตอ้งเตรียม เลขบญัชีผูถ้ือหุ้น และเลขบตัรประชาชนไว ้สาํหรับการเขา้ร่วม

ประชุมผา่นสืออิเลก็ทรอนิกส ์

 

หากท่านไม่สามารถเข้าร่วมประชุมผ่านสืออเิลก็ทรอนิกส์ และประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนในการประชุมครังนี โปรดกรอก

รายละเอียดและลงนามในหนังสือมอบฉันทะ ปรากฏตามตามสิงทีส่งมาดว้ย และปิดอากรแสตมป์จาํนวน  บาท พร้อมกบันาํหนงัสือมอบฉันทะ 

เอกสารหรือหลกัฐานเพือแสดงตน และเอกสารประกอบในการเขา้ร่วมประชุมโดยส่งให้แก่เจา้หน้าทีลงทะเบียนในวนัทีกาํหนดดว้ย และในกรณีที

ท่านประสงคจ์ะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมแทน โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในหนังสือมอบฉันทะทีส่งมาดว้ย โดย

ท่านสามารถส่งหนังสือมอบฉันทะพร้อมเอกสารประกอบเพือแสดงตนมายงับริษทัจดัการโดยซองไปรษณียต์อบรับ ตามทีไดแ้นบมาพร้อมหนังสือ

เชิญประชุมฉบบันี ภายในวนัที 15 กรกฎาคม 2564 
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ข้อปฎิบัติสาํหรับการเขา้ประชุมผู้ถอืหุ้นผ่านสืออิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) และการมอบฉันทะ 

ผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะทีมีความประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุตอ้งส่งเอกสารยืนยนัตวัตนตามทีระบไุว ้ มายงั

บริษัทภายใน วนัที 15 กรกฎาคม 2564 เมือบรษิทัไดต้รวจสอบขอ้มูลตามรายชือผูถ้ือหุน้ตามขอ้มลูปิดสมดุทะเบียนรายชือ

ผูถื้อหุน้ทีมสีิทธิเขา้รว่มประชุมฯ ถกูตอ้งครบถว้นแลว้ ผูใ้หบ้ริการจดัประชุมผ่านสืออิเล็กทรอนิกส ์ จะส่ง Link สาํหรบัการ

เขา้รว่มประชุมและคู่มือการเขา้ใชง้านไปยงัอีเมลที์ท่านไดส้่งมาแจง้บรษัิท โดยจะส่ง link ล่วงหนา้ 3 วนั ก่อนวนัประชุม  

 

การแจง้ความประสงคเ์ข้าร่วมประชุมผ่านสืออิเลก็ทรอนิกส ์

ผูถื้อหุน้ทีตอ้งการเขา้รว่มประชุมผ่านสืออเิลก็ทรอนกิส ์จะตอ้งแจง้ความประสงคที์จะเขา้รว่มประชุม ดว้ยวิธีดงัต่อไปนี 

1. แจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชุม ดว้ยวิธีส่งขอ้มลูทาง E-Mail หรอืไปรษณีย ์

กรณีผู้ถอืหุน้ต้องการแจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุมผ่านสืออิเลก็ทรอนกิส ์(E-AGM) ด้วยวิธีการสง่ข้อมลูทาง 

E-Mail หรือ ไปรษณีย ์ 

1. โปรดกรอกเอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุผ่านสืออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) (สิงทีส่งมาดว้ย 4) โดยขอให้

ท่านระบุ อีเมล ์(E-mail) และหมายเลขโทรศพัทมื์อถือของท่าน ใหช้ัดเจน สาํหรบัใชใ้นการลงทะเบียนเขา้รว่มประชุม  

2. แนบสาํเนาหลกัฐานแสดงตวัตน เพือยืนยนัสิทธิเขา้รว่มประชุม E-AGM  

2.1 ผูถื้อหุน้ทีเป็นบุคคลธรรมดา 

 กรณีผูถื้อหุน้ประสงคเ์ขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ผ่านสืออเิลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) 

o สาํเนาเอกสารแสดงตนทีราชการออกใหที้ยงัไม่หมดอาย ุเช่นบตัรประจาํตวัประชาชน หรือบตัร

ประจาํตวัราชการ หรือใบอนญุาตขบัขี หรือหนงัสือเดินทาง กรณีมีการเปลียนแปลงชอื-สกลุ ขอให้

ผูถื้อหุน้แนบหลกัฐานประกอบดว้ย 

 กรณีผูถื้อหุน้มอบฉันทะใหผู้อื้นเขา้รว่มประชมุแทน ผ่านสืออเิล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 

o หนงัสือมอบฉนัทะตามแบบทีแนบมาพรอ้มหนงัสือเชญิประชุม กรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น 

และลงลายมือผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และติดอากรครบถว้นแลว้ 

o สาํเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูม้อบฉนัทะ เช่นสาํเนาบตัรประชาชนหรือสาํเนาบตัรประจาํตวั

ขา้ราชการ หรือสาํเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ทียงัไม่หมดอายุและลงลายมือ

ชือรบัรองสาํเนาถกูตอ้งของผูม้อบฉันทะ 

o สาํเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูร้บัมอบฉนัทะ เช่นสาํเนาบตัรประชาชนหรือสาํเนาบตัรประจาํตวั

ขา้ราชการ หรือสาํเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ทียงัไม่หมดอายุและลงลายมือ

ชือรบัรองสาํเนาถกูตอ้งของผูร้บัมอบฉนัทะ 

2.2 ผูถื้อหุน้ทีเป็นนิติบคุคล 

 กรณีผูมี้อาํนาจลงนามแทนนิติบคุคล (กรรมการ) ประสงคเ์ขา้รว่มประชุมดว้ยตนเอง ผ่านสืออเิล็กทรอนิกส ์

(E-Meeting) 

o สาํเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถ้ือหุน้ ออกใหไ้มเ่กิน 1 ปีก่อนวนัประชุมผูถ้ือ

หุน้ ซงึรบัรองสาํเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการ) ทีมีอาํนาจลงนามแทนนิติบคุคล 

สิงทีส่งมาด้วย 5 
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o สาํเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูแ้ทนนิติบุคคล(กรรมการ) เช่นสาํเนาบตัรประชาชนหรือสาํเนาบตัร

ประจาํตวัขา้ราชการ หรือสาํเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ทียงัไม่หมดอายแุละ

ลงลายมือชือรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

 กรณีทีมีการมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะ เขา้รว่มประชมุแทน ผ่านสืออเิล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 

o หนงัสือมอบฉนัทะตามแบบทีแนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชุม กรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น 

และลงลายมือผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และติดอากรครบถว้นแลว้ 

o สาํเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถ้ือหุน้ ออกใหไ้มเ่กิน 1 ปีก่อนวนัประชุมผูถ้ือ

หุน้ ซงึรบัรองสาํเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการ) ทีมีอาํนาจลงนามแทนนิติบคุคล 

o สาํเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูแ้ทนนิติบุคคล(กรรมการ) เช่นสาํเนาบตัรประชาชนหรือสาํเนาบตัร

ประจาํตวัขา้ราชการ หรือสาํเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ทียงัไม่หมดอายแุละ

ลงลายมือชือรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

o สาํเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูร้บัมอบฉนัทะ เช่นเดียวกบักรณีบุคคลธรรมดาตามทีไดก้ล่าว

ขา้งตน้ 

กรณีทีเอกสารหรือหลกัฐานทีไดก้ล่าวขา้งตน้ ไม่ใช่เอกสารฉบบัภาษาไทย หรือ ภาษาองักฤษ ผูถ้ือหุน้จะตอ้งแสดงเอกสาร

คาํแปลฉบบัภาษาองักฤษ ซงึลงนามรบัรองคาํแปล โดยผูถื้อหุน้ หรอื โดยผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนันิติบคุคลนนั (ในกรณี

เป็นนิติบคุคล) 

3. ส่งเอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุผ่านสืออเิล็กทรอนิกส ์(ขอ้1) และหลกัฐานแสดงตวัตน พรอ้มเอกสาร

ประกอบต่าง ๆ (ขอ้2) โดยจดัส่งมาใหบ้รษัิท ภายในวันท ี15 กรกฎาคม 2564 

 ช่องทาง E-Mail : ird@lohakit.co.th  

 ช่องทางไปรษณีย ์: เลขานกุารบรษิัท  

  บริษทั โลหะกิจ เม็ททอล จาํกดั (มหาชน)  

  เลขที  อาคารไทยซซีี ทาวเวอร ์ 

  หอ้ง -  ชนั  ถนนสาทรใต ้ 

  แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร  
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การเข้าร่วมประชุมผ่านสืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

1. เมือผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะทีแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมและไดร้บัการตรวจสอบครบถ้วนแลว้ ท่านจะ

ไดร้บั E-Mail จาํนวน 2 ฉบบัจากทางผูใ้หบ้รกิารจดัประชมุฯ ซึงจะเป็น Link สาํหรบัการเขา้ร่วมประชุม และคู่มือ

การเข้าใชง้านระบบ ก่อนวนัประชุม 3 วนั โปรดศึกษาคู่มือวิธีการใชง้านระบการประชุม E-AGM โดยละเอียด 

กรณีทียงัไม่ไดร้บั E-Mail ดงักล่าวภายในวนัที 19 กรกฎาคม  ใหต้ิดต่อบรษิัทโดยทนัที 

2. การเข้าร่วมประชุมและการลงคะแนนผ่านทางสืออิเล็กทรอนิกส ์สามารถใชไ้ด้กับคอมพิวเตอร ์ / โน๊ตบุ๊ค 

(Notebook) / แท็บเล็ต (Tablet) และโทรศทัพมื์อถือผ่าน Web Browser : Chrome ดว้ยอินเตอรเ์น็ตความเร็ว 

4G หรืออินเตอรเ์น็ตบา้นพืนฐาน  

หมายเหต ุ: กรณีเขา้ร่วมประชุมผ่านทางแท็บเล็ต (Tablet) และโทรศัพทมื์อถือ จะตอ้งติดตังโปรแกรม Zoom Cloud 

Meeting ก่อนเขา้รว่มประชมุ ซงึสามารถ download ไดด้งันี 

ระบบ iOS 

 

ระบบ Android 

  

https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-

meetings/id546505307 

 

https://play.google.com/store/apps/details?id=us.

zoom.videomeetings 

 

 

3. ระบบจะเปิดใหเ้ขา้ร่วมประชุมล่วงหนา้ 60 นาที ก่อนเรมิการประชุม อย่างไรก็ตามการถ่ายทอดสดจะเริมเมือถงึ

เวลาประชุมเท่านนั  

4. การเขา้สู่ระบบผูเ้ขา้ร่วมประชมุจะตอ้งใชข้อ้มลูเลขทะเบียนผูถื้อหุน้ และเลขทีบตัรประชาชนของผูถ้ือหุน้ 

5. การลงคะแนนผ่านระบบ E-Voting ท่านจะสามารถลงคะแนนแต่ละวาระ โดยการลงคะแนนเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย 

หรืองดออกเสียง อย่างใดอย่างหนึงเท่านนั กรณีทีไม่ไดล้งคะแนนในวาระใด ๆ ระบบจะถือว่าท่านลงคะแนนเสียง

เป็นเห็นดว้ยโดยทนัที (ใชวิ้ธีการนบัคะแนนโดยการเทคะแนนเสียงไปทางเห็นดว้ย) 

6. กรณีทีผูเ้ขา้รว่มประชุมติดปัญหาในการใชง้านระบบ E-AGM ท่านสามารถติดต่อบริษัท โอเจ อินเตอรเ์นชันแนล 

จาํกดั ตามเบอรโ์ทรศพัทที์ระบไุวใ้น E-Mail ทีจดัส่งคู่มือการใชง้านระบบไปใหท้่าน 
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*** การประชุม E-AGM นีจะเป็นการประชุมผ่านสอือิเล็กทรอนิกสเ์ทา่นัน และจะไม่มกีารจัดสถานทีการประชุม

ในรูปแบบเดมิ ขอความร่วมมือผู้ถอืหุน้ไม่เดนิทางมาทบีริษัท*** 

 

กรณีผู้ถอืหุน้มีความประสงคจ์ะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ  

สาํหรบัผูถื้อหุน้ทีไม่สามารถเขา้รว่มประชมุแบบ E-AGM ดว้ยตนเองหรือไม่สามารถมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะท่าน

อืนเขา้ร่วมประชุมแบบ E-AGM ได ้หากผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉันทะใหก้บักรรมการอิสระ กรุณาส่งหนงัสือมอบฉันทะ 

(สิงทีส่งมาด้วย 6) โดยระบุผูร้บัมอบฉันทะเป็นกรรมการอิสระท่านใดท่านหนึงตามทีบริษัทไดก้าํหนดไวพ้รอ้มเอกสาร

ประกอบ ใหบ้รษัิท ภายในวันท ี15 กรกฎาคม 2564 ผ่านช่องทางต่อไปนี 

 ทางอีเมล ์: ird@lohakit.co.th  

 ทางไปรษณีย:์  

เลขานกุารบรษัิท  

บรษัิท โลหะกิจ เมท็ทอล จาํกดั (มหาชน)  

เลขที  อาคารไทยซีซี ทาวเวอร ์ 

หอ้ง -  ชนั  ถนนสาทรใต ้ 

แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร  
 

หมายเหต ุ: กรณีทีผูถื้อหุน้ระบกุารลงคะแนนเสียงแต่ละวาระ กรรมการอสิระจะทาํการลงคะแนนเสียงตามทีท่านไดร้ะบุมา

ในหนงัสือมอบฉนัทะ ซงึในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ผูถ้ือหุน้มีสิทธิออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง 

เพียงอย่างใดอย่างหนึงเท่านนัไม่สามารถแบ่งการออกคะแนนเสียงเป็นบางส่วนได ้(เวน้แต่เป็นการลงคะแนนเสียงของ 

Custodian) 

กรณีผู้ถอืหุน้ทเีป็นผู้ลงทนุต่างประเทศและแต่งตงัคัสโตเดยีน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแล

หุ้น  

กรุณานาํส่งขอ้มลูต่อไปนี  

1. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (ทีแนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชุม) กรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น ลงลายมือชือผู้

มอบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มปิดอากรแสตมป์  บาท 

2. หนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของ คสัโตเดียน (Custodian) และลงลายมือชือรบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดย

ผูมี้อาํนาจลงนามแทนนิติบคุคลของ คสัโตเดียน (Custodian) หรือผูร้บัมอบอาํนาจ พรอ้มประทบัตราสาํคัญของ

นิติบุคคล (ถา้มี) 

3. หนงัสือมอบอาํนาจจากผูถ้ือหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทo 

4. หนงัสือยืนยนัวา่ผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธรุกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

5. สาํเนาบตัรประจาํตัวประชาชน หรือสาํเนาบตัรประจาํตวัขา้ราชการ หรือสาํเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาว

ต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะพรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

6. จดัส่งขอ้มลู ผ่านช่องทางต่อไปนี 

 ทางอีเมล ์: ird@lohakit.co.th   

 ทางไปรษณีย:์  
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เลขานกุารบรษัิท  

บรษัิท โลหะกิจ เมท็ทอล จาํกดั (มหาชน)  

เลขที 43 อาคารไทยซีซี ทาวเวอร ์ 

หอ้ง 167-169 ชนั 16 ถนนสาทรใต ้ 

แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

 

การส่งคาํแนะนาํหรือคาํถามเกยีวข้องกับธุรกิจ อุตสาหกรรม ผลประกอบการของบริษัท หรือเกียวข้องกับวาระ

ใดๆ ซึงจะพจิารณาในการประชุม E-AGM  

 กรณีท่านผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะส่งคาํแนะนาํหรือคาํถามต่าง ๆ สามารถกระทาํได ้2 วิธี ดงัต่อไปนี 

1. ส่งคาํแนะนาํหรือคาํถามล่วงหน้าใหบ้รษัิทก่อนวนัประชุม (สงิทสี่งมาด้วย 9) ผ่านช่องทางดงัต่อไปนี 

 อีเมล ์: ird@lohakit.co.th 

 โทรศพัท ์: 0 2673 9559 ต่อ 207 (ฝ่ายเลขานกุารบรษัิท) 

 ทางไปรษณีย ์:  

เลขานกุารบรษัิท  

บรษัิท โลหะกิจ เมท็ทอล จาํกดั (มหาชน)  

เลขที  อาคารไทยซีซี ทาวเวอร ์ 

หอ้ง -  ชนั  ถนนสาทรใต ้ 

แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร  

2. ส่งคาํแนะนาํหรือคาํถามระหว่างการประชุม สาํหรบัผูที้เขา้ร่วมประชุม E-AGM โดยผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะตอ้งระบุ

ชือและนามสกลุ พรอ้มแจง้วา่เป็นผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุเอง หรือเป็นผูร้บัมอบฉันทะ ก่อนทีจะมีการส่งคาํแนะนาํ

หรือคาํถามทกุครงั บรษัิทเปิดช่องทางในการส่งคาํแนะนาํและคาํถามระหวา่งประชุม ดงันี 

 ช่องทางการสนทนาระบบพิมพข์อ้ความ (Chat)  

 ช่องทางการสนทนาระบบเสียง ซงึผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะกดปุ่ มยกมือ และเปิดไมคโ์ครโฟนทีอปุกรณข์อง

ตนเอง หลังจากทีเจ้าหน้าทีควบคุมระบบส่งคาํเชิญให้ท่านสนทนาได้ และกรุณาปิดไมคโ์ครโฟน

หลงัจากทีสนทนาเสรจ็ทกุครงั (สามารถดรูายละเอยีดเพิมเติมไดจ้ากคู่มอืการเขา้รว่มประชุมทีถูกจดัส่ง

ไปยงัอีเมลข์องผูเ้ขา้รว่มประชุม) 

 

ทงันี หากผูถ้ือหุน้มีขอ้สงสยัเกียวกบัการประชุมสามารถติดต่อเจา้หนา้ที ดงันี 

1. เรืองการส่งเอกสารยืนยันตัวตนเพือเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) ติดต่อ

เลขานกุารบรษัิทเพือสอบถามขอ้มลูเพมิเติมได ้ตามช่องทางการติดต่อบรษัิท ตามรายละเอียดขา้งตน้ 

2. เรืองขนัตอนการเขา้ร่วมประชุมและการลงคะแนนเสียงผ่านสืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) กรณีทียืนยัน

ตวัตนอย่างถกูตอ้งและครบถว้นแลว้ ติดต่อบรษิัท โอเจ อินเตอรเ์นชันแนล จาํกัด ตามเบอรโ์ทรศัพทที์ระบุไว้

ใน E-Mail ทีจดัส่งคู่มือการใชง้านระบบไปใหท้่าน 
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                    (ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 
หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

เลขทะเบียนผูถื้อหุน้  ____________________                      
                                     

      เขียนที_____________________________________ 
       

      วนัที________เดือน_______________พ.ศ.________ 

(1) ขา้พเจา้_________________________________________________สญัชาติ________________ 

อยู่บา้นเลขที_______________ถนน_______________________ตาํบล/แขวง____________________________ 

อาํเภอ/เขต______________________จงัหวดั____________________รหสัไปรษณีย_์_____________________ 
 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิท โลหะกิจ เม็ททอล จาํกดั (มหาชน) (“บริษัท”)  

โดยถือหุน้จาํนวนทงัสินรวม________________หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั_____________________เสียงดงันี 

หุน้สามญั_________________หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ____________________  ______ เสียง  

หุน้บุรมิสิทธิ________________หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั___________________________เสียง 
 

(3)   ขอมอบฉนัทะให ้

       1.  ชือ________________________________________________อายุ_____________ปี  

          อยู่บา้นเลขที__________ถนน________________ตาํบล/แขวง__________________ 

           อาํเภอ/เขต_______________จงัหวดั______________รหสัไปรษณีย_์___________ หรือ     

       2.  นายวนัชยั   อาํพงึอาตม ์  อายุ   73   ปี   ตาํแหน่ง ประธานกรรมการ, กรรมการอิสระ 

                                            ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

   ทอียู่  บริษัท โลหะกิจ เม็ททอล จาํกดั (มหาชน) เลขที 66/1 หมู่ที 6 ถนนสขุสวสัดิ  

                             ตาํบลบางจาก   อาํเภอพระประแดง จงัหวดัสมุทรปราการ 10130  

หรือ     

       3.  นายเลิศ  นิตยธี์รานนท ์อาย ุ59 ปี   ตาํแหน่ง กรรมการ, กรรมการอิสระ,  

    กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

     ทอียู่  บรษัิท โลหะกิจ เม็ททอล จาํกดั (มหาชน) เลขที 66/1 หมู่ที 6 ถนนสขุสวสัดิ  

                            ตาํบลบางจาก   อาํเภอพระประแดง จงัหวดัสมทุรปราการ 10130  
 

คนหนึงคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพือเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้า

ในการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ประจาํปี 2564 ในวันท ี22 กรกฎาคม 2564 เวลา 14.00 น. ในรูปแบบการประชุมผู้

ถือหุน้ผ่านสืออิเล็กทรอนกิส ์(E-AGM) ตามพระราชกาํหนดว่าดว้ยการประชมุผ่านสืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ.  

และหลักเกณฑท์เีกียวข้อง 
 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครงันี ดงันี 
 

   วาระท ี1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ ประจาํปี 2563 เมอืวันท ี24 กรกฎาคม 2563 
 

    (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

            (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 
 

สิงทีส่งมาด้วย 6 
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   เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 

   วาระท ี2  พจิารณารับทราบผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปี สนิสุดวันท ี31 มีนาคม 2564 
 
    (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

            (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 
 

   เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 
 
    วาระท ี3   พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิซึงประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงนิ งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ  

  งบแสดงการเปลียนแปลงส่วนของผู้ถอืหุน้ และงบกระแสเงนิสด ประจาํปี สนิสุดวันท ี31  

      มนีาคม 2564 และรายงานของผู้สอบบัญชี 
 
    (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

            (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 
 

   เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 

     วาระท ี4 พจิารณาเรอืงเงินปันผล 
 
            (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

            (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 
 

   เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 

 

      วาระท ี5 พจิารณาเลือกตงักรรมการแทนกรรมการทตี้องจากตาํแหน่งตามวาระและกาํหนดอาํนาจกรรมการ 
 
 

5.1  พจิารณาอนุมัติเลือกตังกรรมการแทนกรรมการทพี้นจากตาํแหน่งตามวาระ 
 

 นายวิทวัส อัครพงศพ์ิศักดิ 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

              (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 

     เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 

5.2 พจิารณากาํหนดอาํนาจกรรมการ 

   (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

             (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 
 

     เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 

    วาระท ี 6 พจิารณาอนุมัตกิาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ สาํหรับปี 2564 

            (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

            (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 
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   เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 

     วาระท ี7 พจิารณาอนุมัตแิต่งตงัผู้สอบบัญชีบริษัทและกาํหนดค่าตอบแทน ประจาํปี 2564 

            (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

            (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 
 

   เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 
 
      วาระท ี8 พจิารณาเรอืงอนืๆ (ถ้าม)ี 

    (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

            (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 
 

   เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 

 (5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดทีไม่เป็นไปตามทีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะนีใหถื้อว่าการ

ลงคะแนนเสียงนนัไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้ 

 (6) ในกรณีทีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือใน

กรณีทีทีประชมุมีการพจิารณา หรือลงมติในเรืองใดนอกเหนือจากเรืองทีระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีทีมีการแกไ้ขเปลียนแปลง 

หรือเพมิเติมขอ้เท็จจรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณา และลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

 กิจการใดทีผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชุม เวน้แต่กรณีทีผูร้บัมอบฉนัทะไมอ่อกเสียงตามทีขา้พเจา้ระบุ

ในหนงัสือมอบฉนัทะใหถ้ือเสมือนว่าว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 
 

 

ลงชือ        ผูม้อบฉนัทะ  ลงชือ    ผูร้บัมอบฉนัทะ 

       (                                                     )                          (                                                     ) 
 
 

 
               ลงชือ    _______ ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                                                                                        (                                                     ) 
 
 
 
               ลงชือ    ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                                                                                        (                                                     ) 
 

หมายเหตุ 

 

1. ผูถ้ือหุน้ทีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยก

จาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลายคนเพือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

2.          ในกรณีทีมีวาระทีจะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระทีระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิมเติมไดใ้นใบประจาํตอ่ 

             แบบหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจาํต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ 
 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถอืหุน้ของ บริษัท โลหะกจิ เมท็ทอล จาํกดั (มหาชน) 
 
 ในการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ ประจาํปี 2564  ในวันท ี22 กรกฎาคม 2564 เวลา 14.00 น. ในรูปแบบ

การประชุมผู้ถอืหุ้นผ่านสืออเิล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตามพระราชกาํหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสือ

อเิล็กทรอนกิส ์พ.ศ. 2563 และหลักเกณฑท์เีกียวข้อง หรือทจีะพึงเลอืนไปในวัน เวลา และสถานทอีนืด้วย 

 

วาระที     เรอืง       _________ 

    (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 
 

            (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 
 

   เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 

วาระที     เรอืง         

    (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 
 

            (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 
 

   เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  
 
วาระที     เรอืง         
 
    (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเห็นสมควร 

 
            (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี 
 

   เห็นดว้ย   ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  

 
ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า รายการในใบประจาํต่อหนงัสือมอบฉนัทะถกูตอ้งบรบิรูณแ์ละเป็นความจรงิทุกประการ 
 

 

 

ลงชือ        ผูม้อบฉนัทะ  ลงชือ _________  ผูร้บัมอบฉนัทะ 

       (                                                     )                          (           _______                             ) 
 
 
 
               ลงชือ _________  ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                                                                                        (       ________                                ) 
 

 
 

               ลงชือ _________  ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                                                                                        (           ________                            ) 
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เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถอืหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถอืหุน้ทมีสีิทธิเข้าร่วมประชุม 
 

 ตามนโยบายคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรือง ขอ้พงึปฏิบตัิสาํหรบัการจัดประชุมผูถื้อหุน้ของ

บรษัิทจดทะเบียน ลงวนัที 19 กมุภาพนัธ ์2542 โดยมีวตัถุประสงคเ์พือใหบ้ริษัทจดทะเบียนถือเป็นแนวทางปฏิบตัิทีดี ซงึจะ

เป็นการสรา้งความเชือมนัใหเ้กิดขึนแก่ผูถื้อหุน้ ผูล้งทุน และผูที้เกียวขอ้งทุกฝ่าย และเพือใหก้ารประชุมผูถื้อหุน้ของบรษัิท

จดทะเบียนเป็นไปดว้ยความโปร่งใส ชอบธรรม และเป็นประโยชนต์่อผูถ้ือหุ้น บริษัทจึงเห็นควรกาํหนดให้มีการตรวจสอบ

เอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้หรือผูแ้ทนของผูถ้ือหุน้ทีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุเพือใหผู้ถื้อหุน้ยึดถือปฏิบตัิต่อไป 

ทงันี บริษัทขอสงวนสิทธิทีจะผ่อนผันการยืนแสดงเอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้ หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ที

มีสิทธิเข้าร่วมประชุมแต่ละรายตามทีบรษัิทจะพจิารณาเห็นเหมาะสม 

 
1. บุคคลธรรมดา 

1.1 ผู้ถือหุ้นทมีีสัญชาติไทย 

(ก) บตัรประจาํตวัของผูถื้อหุน้ (บตัรประจาํตวัประชาชน หรือบตัรขา้ราชการ หรือบตัรพนกังานรฐัวิสาหกิจ) 

(ข) ในกรณีมอบฉันทะ บตัรประจาํตวัของผูม้อบอาํนาจ และบตัรประจาํตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาว

ต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบอาํนาจ 

1.2 ผู้ถือหุ้นชาวต่างประเทศ 

(ก) หนงัสือเดินทางของผูถ้ือหุน้ 

(ข) ในกรณีมอบฉนัทะ หนงัสือเดินทางของผูม้อบอาํนาจ และบตัรประจาํตัวหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็น

ชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบอาํนาจ 

2. นิตบุิคคล 

2.1 นิตบุิคคลทจีดทะเบียนในประเทศไทย 

(ก) หนงัสือรบัรองนิติบคุคล ออกใหไ้ม่เกิน 30 วนั โดยกรมทะเบียนการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ 

(ข) บตัรประจาํตวัหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูมี้อาํนาจทีไดล้งนามใน

หนังสือมอบฉันทะพรอ้มบตัรประจาํตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบ

ฉนัทะ 

2.2 นิตบุิคคลทจีดทะเบียนในต่างประเทศ 

(ก) หนงัสือรบัรองนิติบคุคล 

(ข) บตัรประจาํตวัหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูมี้อาํนาจทีไดล้งนามใน

หนังสือมอบฉันทะพรอ้มบตัรประจาํตวัหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบ

ฉนัทะ 

 
ในกรณีของสาํเนาเอกสารจะตอ้งมีการรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง และหากเป็นเอกสารทีจดัทาํขนึในต่างประเทศ ควรมี

การรบัรองลายมือชือโดย      โนตารพีบับลิค 
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รายชอืและรายละเอียดเกียวกับกรรมการอิสระทไีด้รับการเสนอชอืใหเ้ป็นผู้รับมอบฉันทะของผู้ถือหุน้ 

1. นายวันชัย อาํพงึอาตย ์

อาย ุ     : 73 ปี 

ประเภทกรรมการทีจะเสนอแต่งตงั   : ประธานกรรมการ, กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการ 
ตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

 

การศกึษา    : ปริญญาโท, สาขาบริหารการจดัการ สถาบนับณัฑิต 

บริหารธุรกิจศศนิทร ์ จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

: ปริญญาตร,ี สาขาพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี   

จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั                                                            

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ   : สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD)  

จาํนวน 2 หลกัสตูร 

หลกัสตูร Directors Accreditation Program รุน่ที 35/2548 

หลกัสตูร Directors Certification Program รุน่ที 102/2551 

ประสบการณท์าํงาน (ในชว่ง  ปี)         : ปี 2548-ปัจจุบนั / กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการ,  

      ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการสรรหาและพิจารณา 

ค่าตอบแทน     

 บริษัท โลหะกิจ เม็ททอล จาํกดั (มหาชน) 

     : ปี 2545 – ปัจจบุนั / กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ 

บริษัท มรูาโมโต ้อิเลค็ตรอน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

: ปี 2556 – ปัจจบุนั /กรรมการอสิระ, กรรมการตรวจสอบ 

บริษัท โอซีซี จาํกดั (มหาชน)     

: ปี 2548 – 2556/กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ 

บริษัท สหพฒันาอนิเตอรโ์ฮลดิง จาํกัด (มหาชน)   

: ปี2549 – 2554/กรรมการ 

องคก์ารตลาดเพือเกษตรกร  

 

จาํนวนปีในการดาํรงตาํแหน่งในบริษัท  : กรรมการอิสระ   3 ปี 

      กรรมการบริษัท  3 ปี 

วันทไีดรั้บการแตง่ตงัเป็นกรรมการบริษัท   

และกรรมการอสิระ    : 24 กรกฎาคม 2563 

 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี   : คณะกรรมการ  4/4 ครงั (คดิเป็น 100%) 

การถอืหุน้ในบริษทั    : ไม่ม ี (คดิเป็น 0% ของหุน้ทีมีสิทธิออกเสยีงทงัหมด) 

(รวมคู่สมรสและบุตรทียงัไม่บรรลนิุตภิาวะ) 

 

ทอียู่ตดิต่อ   :  บริษัท โลหะกิจ เม็ททอล จาํกดั (มหาชน) เลขที 66/1 หมู่ที 6  

ถ.สขุสวสัดิ ต.บางจาก อ.พระประแดง จงัหวดัสมุทรปราการ 10130  

ส่วนได้เสียพเิศษในวาระการประชุม   :  วาระที 6   พิจารณาอนมุตักิาํหนดค่าตอบแทนกรรมการสาํหรบัปี 2563 

 

 

 

 

สงิทส่ีงมาด้วย  7 
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2. นายเลศิ  นิตยธ์ีรานนท ์  

อายุ     : 59 ปี 

ตาํแหน่ง     : กรรมการ, กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ,  

กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 

       

การศึกษา     : Master of Business Administration (International Business) 

                                                                         University of Southern, California, U.S.A 

     : Bachelor of Science Mechanical Engineering and Applied  

      Mechanical University of Pennsylvania, U.S.A 

 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ   : สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) จาํนวน 1 หลกัสตูร 

      Director Accreditation Program รุน่ที 35/2005 

 

ประสบการณท์าํงาน (ในช่วง 5 ปี)         : 2548 –ปัจจุบนั กรรมการ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

      บริษัท โลหะกิจ เม็ททอล จาํกดั (มหาชน) 

     : 2527 - ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท โรแยลคอนคอรด์ อินเตอรเ์ทรด จาํกดั 

 

จาํนวนปีในการดาํรงตาํแหน่งในบริษทั  : กรรมการอิสระ   3 ปี 

      กรรมการบริษัท  3 ปี 

วันทไีดรั้บการแตง่ตงัเป็นกรรมการบริษัท   

และกรรมการอสิระ    : 24 กรกฎาคม 2563 

 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี   : คณะกรรมการ  4/4 ครงั (คดิเป็น 100%) 

การถอืหุน้ในบริษทั    : ไม่ม ี (คดิเป็น 0% ของหุน้ทีมีสิทธิออกเสยีงทงัหมด) 

(รวมคู่สมรสและบุตรทียงัไม่บรรลนิุตภิาวะ) 

 

ทอียู่ตดิต่อ   :  บริษัท โลหะกิจ เม็ททอล จาํกดั (มหาชน) เลขที 66/1 หมู่ที 6  

ถ.สขุสวสัดิ ต.บางจาก อ.พระประแดง จงัหวดัสมุทรปราการ 10130  

 

ส่วนได้เสียพเิศษในวาระการประชุม   :  วาระที 6   พิจารณาอนมุตักิาํหนดค่าตอบแทนกรรมการสาํหรบัปี 2563 
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ข้อบังคับของบริษัทในสว่นทเีกยีวกบัการประชุมผู้ถือหุน้  

หมวดท ี5  คณะกรรมการ 
 

ขอ้ 21. ในการประชมุสามญัประจาํปีทกุครงั ใหก้รรมการออกจากตาํแหน่งหนึงในสาม ถา้จาํนวนกรรมการทีจะ

แบง่ออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจาํนวนใกลที้สดุกบัส่วนหนงึในสามกรรมการทีจะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปี

แรก และปีทีสอง ภายหลงัจดทะเบียนบรษัิทนนัใหใ้ชวิ้ธีจบัสลากกนัวา่ผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไป ใหก้รรมการคนทีอยู่

ในตาํแหน่งนานทีสุดนนัเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่งกรรมการทีจะออกตามวาระนีอาจไดร้บัเลือกเขา้มาดาํรงตาํแหน่งใหม่ก็ได ้

หมวดท ี6  การประชุมผู้ถอืหุน้ 

ขอ้ 37. คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจาํปีภายในสี (4) เดือนนบัแต่

วนัสินสดุรอบปีบญัชีของบริษัท 

 การประชุมผูถื้อหุน้คราวอืนนอกจากทีกล่าวแล้วใหเ้รียกว่าการประชุมวิสามัญโดยคณะกรรมการจะ

เรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามัญเมือใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร 

 ผูถื้อหุน้รวมกนันบัจาํนวนหุน้ไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึงในหา้ (1/5) ของจาํนวนหุน้ทีจาํหน่ายไดท้งัหมดหรือผู้

ถือหุน้ไม่นอ้ยกว่า 25 คน ซงึมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึงในสิบ (1/10) ของจาํนวนหุน้ทีจาํหน่ายไดท้งัหมดไดเ้ขา้ชือ

กนัทาํหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญั แต่ตอ้งระบุเหตุผลและวตัถุประสงคใ์นการที

ขอใหเ้รียกประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนีคณะกรรมการจะตอ้งจัดใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้ภายใน 

1 เดือนนบัแต่วนัทีไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 
 

ขอ้ 38. ในการเรียกประชมุผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัทาํเป็นหนงัสือนดัประชุมระบุสถานที วนั เวลา ระเบียบ

วาระการประชุม และเรอืงทีจะเสนอต่อทีประชมุ พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนวา่เป็นเรืองทีจะเสนอ

เพอืทราบ เพืออนมุตัิ หรือเพือพจิารณาแลว้แต่กรณี รวมทงัความเห็นของคณะกรรมการในเรืองดงักล่าวและ จัดส่งใหผู้ถ้ือ

หุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ดวันก่อนวันประชุม และให้โฆษณาคาํบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์

ติดต่อกนั 3 วนั ก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่า 3 วนั 

ในการประชุมผู้ถือหุน้สามารถจัดประชุมได ้ณ สาํนักงานใหญ่ของบริษัท หรือในเขตจังหวัดอนัเป็น    

ทีตงัของสาํนกังานใหญ่ หรือทีอืนใดก็ตาม แลว้แต่คณะกรรมการจะกาํหนด 
 

ขอ้ 39. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 

คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึงหนึงของจาํนวนผูถื้อหุน้ทังหมด และตอ้งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึงในสาม (1/3) ของหุน้ที

จาํหน่ายไดท้งัหมดจงึจะเป็นองคป์ระชุม 

ในกรณีทีปรากฏว่าการประชมุผูถ้ือหุน้ครงัใด เมือล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหนงึชวัโมงจาํนวนผูถื้อหุน้ซึงมา

เขา้รว่มประชุมไม่ครบองคป์ระชมุตามทีกาํหนดไว ้หากว่าการประชมุผูถื้อหุน้นนัไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอการประชุม

เป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถ้ือหุน้นนัมิใช่เป็นการเรียกประชมุเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ดัประชมุใหม่ และใหส้่งหนังสือ

นดัประชุมไปยงัผูถ้ือหุน้ไม่นอ้ยกวา่ 7 วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครงัหลงันีไม่บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

ทงันี หุน้ทีบรษัิทเป็นเจา้ของหุน้เองนนั   ไม่นบัเป็นองคป์ระชุมในการประชมุผูถ้ือหุน้ 

สงิทส่ีงมาด้วย  8 
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 ขอ้ 40. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ใหป้ระธานกรรมการนงัเป็นประธานทีประชุม ถา้ไม่มีตวัประธานกรรมการ หรือ

ประธานกรรมการมิได้มาเข้าร่วมประชุม หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าทีได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการ ให้รองประธาน

กรรมการเป็นประธาน ถา้รองประธานกรรมการไม่มี หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบติัหนา้ทีได ้ ใหที้ประชุมเลือกผูถื้อหุน้คนหนึง

ซงึไดเ้ขา้รว่มประชมุเป็นประธานในทีประชุม 
 

ขอ้ 41. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้อาจมอบฉันทะใหบุ้คคลอืนซึงบรรลุนิติภาวะแลว้เขา้ประชุมและออก

เสียงแทนตนในการประชุมก็ได ้หนงัสือมอบฉันทะจะตอ้งลงวนัทีและลายมือชือของผูถื้อหุน้ทีมอบฉันทะ และเป็นไปตาม

แบบทีนายทะเบียนกาํหนด 

หนังสือมอบฉันทะนี จะตอ้งมอบใหแ้ก่ประธานกรรมการหรือผู้ทีประธานกรรมการกาํหนด ณ สถานที

ประชุมก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 
 

ขอ้ 42. มติของทีประชมุผูถ้ือหุน้นนั ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดังต่อไปนี 

(1) ในกรณีปกติ ให้ถือเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น ซึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามี

คะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานในทีประชมุออกเสียงเพิมขนึอีกหนงึเสียงเป็นเสียงชขีาด 

(2) ในกรณีดงัต่อไปนี ใหถ้ือคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในสี (3/4) ของจาํนวนเสียงทงัหมดของผู้

ถือหุน้ซงึมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือจาํหน่ายจ่ายโอนกิจการทังหมดหรือบางส่วนทีสาํคัญของบริษัทให้แก่

บคุคลอืน 

(ข) การซอืหรอืรบัโอนกิจการของบรษัิทอืนหรือบรษัิทเอกชนมาเป็นของบรษัิท 

(ค) การทํา แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททังหมดหรือ    

บางส่วนทีสาํคัญ การมอบหมายใหบ้คุคลอืนเขา้จดัการธุรกิจของบรษัิท หรือการรวม

กิจการกบับุคคลอืนโดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบง่กาํไรขาดทนุกนั 

(ง) การแกไ้ขเพิมเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิหรือขอ้บงัคบั 

(จ) การเพมิหรอืลดทนุของบรษิทั 

(ฉ) การออกหุน้บรุมิสิทธิ หุน้กู ้หุน้กูม้ีประกนั หุน้กูแ้ปลงสภาพ ใบสาํคญัแสดงสิทธิทีจะ

ซือหุน้หรอืหุน้กู ้หรือหลกัทรพัยอื์นใด ทีอาจกระทาํไดต้ามกฎหมาย 

(ช) การเลิกบรษัิท 

(ซ) การควบรวมกิจการบรษิทักบับรษัิทอืน 
 

 ขอ้ 43. กิจการอนัทีประชมุสามญัประจาํปีพงึกระทาํมีดงันี 

  ( ) พจิารณารายงานของคณะกรรมการทีแสดงผลการดาํเนินการของบรษัิทในรอบปีทีผ่านมา 

  ( ) พจิารณาและอนมุตัิงบดุลและบญัชีกาํไรขาดทนุของรอบปีบญัชีทีผ่านมา 

  ( ) พิจารณาจดัสรรเงินกาํไร 

  ( ) เลือกตงักรรมการแทนกรรมการทีออกตามวาระ 

  ( ) แต่งตงัผูส้อบบญัชี และกาํหนดค่าตอบแทน 

  ( ) กิจการอืน ๆ 
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แบบคาํถามสาํหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจาํปี 2564 

 

ขา้พเจา้ (นาย/นาง/นางสาว/อนืๆ) (โปรดระบุชือ-สกุล)................................................................................................... 

 

ในฐานะเป็น  O ผูถื้อหุน้ 

  O ผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ชอื..................................................................................................... 

 

ขอส่งคาํถามเกียวกบัวาระการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2564 ของ บริษัท โลหะกิจ เม็ททอล จาํกดั (มหาชน) ดงันี 

 

.................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................. 

 

โปรดส่งแบบคาํถามนีทีไดก้รอกขอ้มลูเรยีบรอ้ยแลว้ ใหแ้ก่ บริษทั โลหะกิจ เม็ททอล จาํกดั (มหาชน) ภายในวนัที 15 กรกฎาคม 

2564 ผ่านช่องทาง ต่อไปนี 

 

อีเมล ์: ird@lohakit.co.th  

ไปรษณีย ์:  เลขานกุารบรษัิท  

  บริษัท โลหะกิจ เม็ททอล จาํกดั (มหาชน)  

  เลขที  อาคารไทยซซีี ทาวเวอร ์ 

  หอ้ง -  ชนั  ถนนสาทรใต ้ 

  แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร  

สิงทีส่งมาด้วย 9 


